UCHWALA NR VIII /37/19
RADY MIASTA SWIDWIN
z dnia 26 kwietnia 2019 r.

w sprawie zwolnienia dyrektora Publicznego Przedszkola nr 1 w Swidwinie z tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z wychowankami albo na ich rzecz.

Na podstawie art.42 ust.7 pkt2 w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018, poz.967 z pézn. zmianami) , art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 poz. 506) oraz § 2 Uchwaly Nr
XXXIX/302/18 Rady Miasta Swidwin z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie zasad obnizania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow szkél i przedszkoli oraz
nauczycieli pelniacych obowigzki w ich zastepstwie oraz ustalenia tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli pedagogoéw, psychologow, logopeddéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw
zawodowych zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Swidwin,
Rada Miasta Swidwin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zwalnia si¢ pania Violette Mazurkiewicz, dyrektora Publicznego Przedszkola nr ]
w Swidwinie w roku szkolnym 2019/2020 z obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego
wymiaru  godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z wychowankami albo na ich rzecz .

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Swidwin.

§ 3. Uchwata wechodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.

n.

Przewodni a Rady Miasta

Moni tepniak




UZASADNIENIE

W obecnej strukturze organizacyjnej Publicznego Przedszkola nr 1 w Swidwinie realizacja przez
jej dyrektora tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z wychowankami albo na ich rzecz
wigzalaby si¢ z przypisaniem go do danego oddziatu, jako trzeciego nauczyciela w tym oddziale.
Pozostawaloby to w sprzecznosci z zapisem §12 ust.2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegélowej organizacji publicznych szkét i
publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649), ktéry stanowi ze dyrektor przedszkola
powierza poszczegolne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od czasu pracy
oddziatu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicéw dzieci danego
oddziahu.

Ponadto za zwolnieniem dyrektora z obowiazkowego pensum przemawia fakt kontynuaciji w roku
szkolnym 2019/2010 w Publicznym Przedszkolu nr 1 szdéstego oraz uruchomienia siédmego
oddzialu przedszkolnego zlokalizowanego w Publicznej Szkole Podstawowej z Oddzialami
Integracyjnymi nr 2 , co bedzie wymagato wlasciwego nadzoru i prawidlowe] organizacji pracy
przedszkola zlokalizowanego w dwdch budynkach, zwlaszcza ze w przedszkolu nie funkcjonuje
stanowisko wicedyrektora.

Zgodnie z §2 ust.1 pkt3) lit. d) Uchwaly NR XXXIX/302/18 Rady Miasta Swidwin z dnia 28
marca 2018 r. w sprawie zasad obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
dyrektorow szkot i przedszkoli oraz nauczycieli pelnigcych obowigzki w ich zastepstwie oraz
ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pedagogéw, psychologéow, logopedow,
terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Miasto Swidwin, dla dyrektoréw tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z

wychowankami albo na ich rzecz w przedszkolu liczacym od 6 do 8 oddziatow wynosi 5 godzin.

Piotr Feliniski



