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Rady Miosta Swidwin z dnia 29

Opinia
Zespolu opiniujgcego kandydatow na lawnikow
z dnia 4 wrzesnia 2019 r.

na temat kandydatow na fawnikow, w szczeg6lnosci spelnienia przez nich wymogow

okreslonych w ustawie.

Zesp6t opiniujacy kandydatury na tawnikow (zwany dalej Zespotem) zostat powotany
uchwala Nr X/49/19 Rady Miasta $widwin z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie powotania
zespotu opiniujacego kandydatury na tawnikow, w skladzie:

Monika Stepniak — przewodniczaca Rady Miasta,
Krzysztof Olszewski- wiceprzewodniczacy Rady Miasta,
Agnieszka Perskiewicz- radna Rady Miasta,

[zabela Markiewicz- radna Rady Miasta,

Andrzej Rewiniski- sekretarz Miasta.

N

Wybory tawnikow odbywaja sie na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo 0
ustroju sadow powszechnych (1. Dz.U. z 2019r. poz. 52 ze zm.), Zwanej dalej Ustawg oraz
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sposobu postgpowania z dokumentami
zlozonymi radom gmin przy zgtaszaniu kandydatow na lawnikow oraz wzoru karty zgloszenia

(Dz.U. Nr 121, poz. 693), zwanego dalej rozporzadzeniem.

Zadaniem Zespotu, zgodnie z art. 163 § 2 ustawy, jest wypracowanie 1 przedstawienie
na sesji Rady Miasta opinii 0 zgloszonych kandydatach, w szezeg6lnosci w zakresie spelnienia
przez nich wymogow okreslonych w ustawie.

Prezes Sadu Okrggowego w Koszalinie Pan Marek Ciszewski pismem z dnia 30

kwietnia 2019 r., znak OA-0143-3/19, skierowanym do przewodniczacego Rady Miasta
$widwin poinformowat o ustalone; liczbie tawnikéw wybieranych przez Radg Miasta Swidwin

do poszczegdlnych sadow:
1) Liczba fawnikow wybieranych do Sadu Rejonowego w Bialogardzie:

a) do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy — 4 0soby,
b) do orzekania w pozostatych sprawach — 2 osoby.

W terminie do 30 czerwca 2019 r. uprawnione podmioty oraz grupy obywateli dokonaty
zgloszen kandydatow:
1) do Sadu Rejonowego w Bialogardzie:

a) do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy — 3 osoby,
b) do orzekania w pozostatych sprawach — 2 osoby.



Zespot dokonal analizy zgloszen kandydatow na tawnikow na posiedzeniach w dniach

15 lipca 2019 r. i 4 wrzesnia 2019 r. pod katem spelnienia przez kandydatow wymogow
ustawowych okreslonych w art. 158 i art. 159 ustawy tj.:

1)
2)
3)
4)

5)
6
7)

1)
2

Zgodnie z art. 158 § 1 ustawy lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kfo:

posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;
Jest nieskazitelnego charaktery;

ukonczyt 30 lat,
Jjest zatrudniony, prowadzi dzialalnosé gospodarczq lub mieszka w  miejscu

kandydowania co najmniej od roku,

nie przekroczyt 70 lat;
jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowigzkow lawnika,
posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub srednie branzowe.

§ 3. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy tawnikiem powinna by¢ wybrana
osoba wykazujgca szczegolng znajomosé spraw pracowniczych.

Zgodnie z art. 159 § 1. Eawnikami nie mogq by¢:

osoby zatrudnione w sqdach powszechnych i innych sqdach oraz w prokuraturze;
osoby wchodzqgce w sklad organdw, od ktérych orzeczenia mozna zgdaé skierowania

sprawy na drogg postgpowania sqdowego;

3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujqce stanowiska zwigzane ze sciganiem

4)
J)
6)
7)

przestepstw i wykroczen;

adwokaci i aplikanci adwokaccy;
radcy prawni i aplikanci radcowscy;
duchowni;

zolnierze w czynnej stuzbie wojskowej;

8) funkcjonariusze Stuzby Wigziennej,

9)

radni gminy, powiatu i wojewddziwa.
§ 2. Nie mozna by¢ tawnikiem jednoczesnie w wigcej niz Jjednym sqdzie.

Zespol szczegétowo przeanalizowal takze informacje z dnia 20 sierpnia 2019 r.

Komendanta Wojewodzkiego Policji w Szczecinie, ktora wplynegta na wniosek Rady Miasta w
sprawie zasiegniecia od Komendanta Wojewodzkiego Policji informacji o kandydatach na

tlawnikow.

D

Zespol po dokonaniu analizy zgloszen stwierdza, ze:

Kandydat do Sadu Rejonowego w Bialogardzie do orzekania z zakresu prawa

pracy:

Katarzyna Trabinska zgtoszona do Sadu Rejonowego, Sadu Pracy w Bialogardzie
przez grupg S0 obywateli spetnia wymogi okreslone w ustawie.

Kandydatka w cze$é B pkt 17 karty zgloszenia o$wiadczyla, ze posiada zainteresowania
w zakresie prawa pracy i chgci orzekania w tym zakresie, nie wskazujac przy tym jakg
posiada znajomo$¢ spraw pracowniczych.



Zespot stwierdza, opierajgc sig na informacjach zawartych w zgloszeniu, w tym
szczegolnie w karcie zgloszenia, ze kandydatki nie dotycza okolicznosci, o ktorych

mowa w art. 159 ustawy.

2) Marzena Katarzyna Tyszczuk zgloszona do Sadu Rejonowego, Sadu Pracy w
Bialogardzie przez Prezesa Sgdu Rejonowego w Bialogardzie spelnia wymogi
okreslone w ustawie.

Kandydatka w czgs¢ B pkt 17 karty zgloszenia oswiadczyla, ze posiada znajomos¢
spraw pracowniczych, pemi funkcje lawnika w kadencji 2016-2019 w Sadzie
Rejonowym w Bialogardzie IV Wydziale Pracy, posiada do$wiadczenie w pracy
spolecznej oraz wysoka znajomos¢ prawa pracy, czlonek komisji socjalnej oraz
pracowniczej kasy zapomogowo-pozyczkowej.

Zespol stwierdza, opierajac si¢ na informacjach zawartych w zgtoszeniu, w tym
szezeg6lnie w karcie zgloszenia, ze kandydatki nie dotycza okolicznosci, o ktorych

mowa w art. 159 ustawy.

3) Wincenty Jan Horanin zgloszony do Sadu Rejonowego, Sadu Pracy w Bialogardzie.
przez Prezesa Sadu Rejonowego w Biatogardzie spetnia wymogi okreslone w ustawie.
Kandydat w czesci B pkt 17 karty zgloszenia oswiadczyl, ze posiada znajomos¢ spraw
pracowniczych w zwigzku z ukoficzonymi studiami podyplomowymi Prawo
administracyjne i samorzadowe, jest wieloletnim technikiem BHP, aktywnym
tawnikiem wykazujacym szerokg znajomos$¢ prawa pracy.

Zespot stwierdza, opierajac si¢ na informacjach zawartych w zgloszeniu, w tym
szczegdlnie w karcie zgloszenia, ze kandydata nie dotycza okolicznosci, o ktérych

mowa w art. 159 ustawy.

2. Kandydat do Sadu Rejonowego w Bialogardzie:

1) Halina Kurowska zgloszona do Sadu Rejonowego w Bialogardzie przez grupg 50
obywateli speinia wymogi okreslone w art. 158 § 1 ustawy.

Zesp6l stwierdza, opierajac si¢ na informacjach zawartych w zgloszeniu, w tym

szezegodlnie w karcie zgloszenia, ze kandydatki nie dotycza okolicznosci, o ktorych

mowa w art. 159 ustawy.

2) Agnieszka Dorota Dreslerska zgloszona do Sadu Rejonowego w Bialogardzie
Wydziat Rodzinny i Nieletnich przez Prezesa Sadu Rejonowego w Bialogardzie speinia

wymogi okreslone w art. 158 § 1 ustawy.
Zespot stwierdza, opierajgc si¢ na informacjach zawartych w zgloszeniu, w tym

szczegblnie w karcie zgloszenia, ze kandydatki nie dotycza okolicznosci, o ktérych
mowa w art. 159 ustawy.

Opinie o zgloszonych kandydatach Zespot przygotowal w oparciu o:

1) Zgloszenia kandydatow,



2) Informacje z dnia 20.08.2019 r. Komendanta Wojewodzkiego Policji w Szczecinie o
kandydatach.

Zespol powyzsze wypracowal i przyjal:
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