URZAD MIASTA SWIDWIN
78-300 S WIDWI N
lac Konstytucii 3 Maja 1 .
Ogloszenie

o poszukiwaniu kandydata do pracy na stanowisku
Koordynatora — pomocy administracyjnej Klubu Senior + w Swidwinie

1. Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie,
b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
c) wyksztalcenie $rednie lub wyzsze,
d) niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.
2. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos¢ pracy w grupie oraz samodzielnej organizacji pracy,
b) mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku,
¢) wysoka kultura osobista.
3. Zakres wykonywanych zadan:
1. Przygotowanie oraz realizacja planu dziatalnosci Klubu Senior +.
2. Opracowywanie scenariuszy oraz organizowanie przedsiewzie¢ srodowiskowych dla oséb
korzystajacych z oferty klubu.
3. Udzial w dzialalnosci edukacyjnej i rekreacyjnej klubu.
4. Nawiazywanie 1 utrzymywanie stalej wspolpracy z instytucjami, organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami.
5. Utrzymywanie tadu 1 porzadku w pomieszczeniach Klubu Senior +.
6. Przygotowywanie sprawozdan i raportow z dziatalnosci klubu.
4. Warunki pracy:
a) umowa o prac¢ w wymiarze % etatu,
b) miejsce pracy: budynek Urzedu Miasta Swidwin, P1. Konstytucji 3 Maja 1, 78-300
Swidwin.
5. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys — curriculum vitae,
b) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,
c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
d) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

korzystaniu z petnipraw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za



przestgpstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,
e) oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,
f) koncepcja funkcjonowania Klubu Senior + w Swidwinie, przedstawienie propozycji
przyktadowych jego dziatan.
6.Inne informacje:
Dokumenty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta Swidwin, Plac Konstytucji 3 Maja
1, 78-300 Swidwin w terminie do dnia 16 grudnia 2019r. do godz. 15:15.
7. Planowane zatrudnienie od 1 stycznia 2020r.
8. Klauzula informacyjna w zakresie rekrutacji: informuje, ze dane osobowe
przetwarzane beda dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa
z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1000) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

Blizszych informacji udziela Sekretarz Miasta tel. 94 36 480 - 29

Niniejsze ogloszenie nie stanowi ogloszenia o naborze w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia

21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2019r. poz. 1282)

Swidwin, 4 grudnia 2019r.



