
Załącznik nr 3 
do Uchwaly Nr LI V/3 70/22 
z dnia 21 grudnia 2022 r. 

PLAN PRACY KOMISJI OŚWIATY, KULTURY, SPORTU I POLITYKI SPOŁECZNEJ NA 2023 r. 

L.p. TERMIN TEMATYKA 
1. Styczeń  1) Innowacje prowadzone w świdwińskich placówkach oświatowych. 

2) Plan rozbudowy obiektu SP nr 2 na potrzeby przedszkola. 
3) Sprawozdanie z działalności Młodzieżowej Rady Miasta za 2022 r. 

2. Kwiecień  1) Centrum Usług Wspólnych - informacja dotycząca przebiegu pracy w 2022 r. 
2) Spotkanie z Prezydium Rady Seniorów. Informacja o planowanych na 2023 r. 

działaniach i perspektywach rozwoju. 
3. Maj 1) Spotkanie z przedstawicielami pozasportowych organizacji pozarządowych, 

trenerami i działaczami sportowych organizacji pozarządowych (za miniony 
2022 r. i plany działalności na 2023 r.). 

2) Sprawozdanie z realizacji Programu Współpracy Miasta z organizacjami 
Pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie za 2022 r. 

4. Czerwiec 1) Park Wodny „Relax" w Swidwinie - 	oferta rekreacyjna i wykorzystanie 
obiektów sportowych, 	planowane kierunki rozwoju. Plan działalności na 
okres wakacji 2023 r. 

2) Swidwiński Ośrodek Kultury oraz Miejska Biblioteka Publiczna— oferta 
kulturalna, czytelnicza, informacja o fbnkcjonujących sekcjach, planowane 
kierunki rozwoju. Plan działalności na okres wakacji 2023 r. 

3) Ocena wykonania budżetu Miasta za 2022 r. 
S. Wrzesień  1) informacja z działalności Młodzieżowej Rady Miasta, 

2) Informacja dotycząca realizacji zadań  oświatowych w roku szkolnym 
2022/2023 ze szczególnym uwzględnieniem egzaminu ósmoklasisty i nadzoru 
pedagogicznego kuratora oświaty. 

3) Przygotowanie placówek oświatowych do roku szkolnego 2023/2024 oraz 
informacja o arkuszach organizacyjnych szkół  i przedszkoli na rok szkolny 
2023/2024. 

4) Wypracowanie wniosków dot. projektu budżetu na 2024 r. 
6. Grudzień  1) Informacja Wydziału Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu, ŚOK, Parku 

Wodnego „Relax" o cyklicznych i planowanych imprezach sportowych i 
kulturalnych w 2024 r. 

2) Opinia komisji o projekcie budżetu na 2024 r. 
3) Informacja z działalności komisji w 2023 r. 
4) Propozycje do planu pracy komisji na 2024 r. 

Tematy stale: 
1. Rozpatrywanie i opiniowanie projektów uchwał  przekazanych do Rady Miasta. 
2. Opiniowanie wniosków i pism skierowanych do Komisji. 
3. Sprawy różne. 

Plan pracy Komisji nie jest planem zamkniętym, uwzględnia tematy stałe i propozycje. Komisja 
uważa za właściwe dokonywanie zmian i uzupełnień  o tematy wynikające z bieżących potrzeb. 

Przewodnicząca Komisji 
Monika Makowska 


