Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr WQ/74/24
Burmistrza Miasta Swidwin

z dnia 23 kwietnia 2024 r.

OGLOSZENIE Z DNIA 23 KWIETNIA 2024 ROKU

Burmistrz Miasta Swidwin ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Publicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 2
im. ppor. Emilii Gierczak w Swidwinie

I. Organ prowadzacy
Gmina Miejska Swidwin
Plac Konstytucji 3 Maja 1
78-300 Swidwin

Il. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs

Publiczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 2
im. ppor. Emilii Gierczak

ul. Armii Krajowej 19

78-300 Swidwin

lll. Wymagania wobec kandydatéw

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U.
22023 r. poz. 2578).

IV. Wymagane dokumenty
Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a)
b)
c)

d)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu;
koncepcjg funkcjonowania i rozwoju jednostki oswiatowej, ktérej dotyczy konkurs;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:

— staiu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

— albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -

w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

-~ imig (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit c:
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace

okres zatrudnienia;




g)

h)

i)

k)

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studidow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;
w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:
— dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa
w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r.
poz. 672 z péin. zm.), lub
— dyplomu ukoriczenia studidow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego;
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo
cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;
oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);
o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panistwa 2z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U.z2024r. poz. 273) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem
1sierpnia 1972r,;
po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;
poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
oéwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U.z 2023 r. poz. 984 z pdin. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z poin. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym




(Dz.U.z 2017 r. poz. 2183, z pdin. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;
p) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych.
Wszystkie dokumenty sporzadzone przez osobg przystepujaca do konkursu powinny by¢
opatrzone datg i wlasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez
kandydata klauzule ,za zgodno$¢ z oryginatem” wraz z data podpisania. Dotyczy to kazdej
strony dokumentu.
Na zadanie organu prowadzjcego jednostke oswiatowa kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, ktérych kopie potwierdzone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem, zostaty zataczone do oferty.

V. Sposob i termin sktadania ofert

Oferty sporzadzone w jezyku polskim nalezy sktadaé¢ w zamknietych kopertach, opisanych
imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym oraz dopiskiem , Konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Publicznej Szkofy Podstawowej nr 2 w Swidwinie”, w sekretariacie
Urzedu Miasta Swidwin, pl. Konstytucji 3 Maja 1 lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miasta
Swidwin, pl. Konstytucji 3 Maja 1, 78-300 Swidwin, w terminie do dnia 10 maja 2024 roku
do godz. 15:00 (liczy sig data wptywu przesytki a nie data stempla pocztowego).

Nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Swidwin,
ktora po zakorczeniu prac ulega rozwigzaniu. O terminie i miejscu przeprowadzenia
postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni pisemnie, nie poiniej niz na 7
dni przed terminem posiedzenia komisji konkursowej.

VII. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Informuje, ze w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE:

a) Administratorem zebranych danych jest Burmistrz Miasta Swidwin z siedzibg Urzad
Miasta Swidwin, pl. Konstytucji 3 Maja 1, 78-300 Swidwin.

b) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym mozna sie
skontaktowac poprzez adres e-mail: iodo@swidwin.pl, telefonicznie (tel.94 364 80 17)
lub listownie na adres siedziby administratora.

c) Zebrane dane osobowe beda przetwarzane wytacznie na potrzeby przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoty - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO. Podstawg prawnag przetwarzania danych osobowych jest obowigzek
wynikajgcy z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

d) Dane nie zostang udostepnione innym podmiotom.




e)

g)

Podanie danych jest obowigzkowe na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U.z 2021 r. poz. 1428).

Sktadajacy oferte posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych odbywa sie
z naruszeniem przepiséw ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu
dla jakiego zostaty zebrane,a po tym czasie — zgodnie zterminami archiwizacji
okreslonymi przez przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.




