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1. Zadania oświatowe Gminy Miejskiej Świdwin 
Niniejsza informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Gminy Miejskiej Świdwin jest 

sprawozdaniem z działalności szkół i placówek oświatowych oraz działań organu 
prowadzącego w roku szkolnym 2023/2024. 

Obowiązek sporządzenia i przedłożenia informacji wynika z art. 11 ust. 7 ustawy 
z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe. „Organ wykonawczy jednostki samorządu 
terytorialnego, w terminie do dnia 31 października, przedstawia organowi stanowiącemu 
jednostki samorządu terytorialnego informację o stanie realizacji zadań oświatowych tej 
jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach: 

1) egzaminu  ósmoklasisty,  egzaminu  maturalnego  i  egzaminu  zawodowego, 
z uwzględnieniem działań podejmowanych przez szkoły nakierowanych na kształcenie 
uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkołach tych typów, których 
prowadzenie należy do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego; 

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty lub właściwego 
ministra w szkołach i placówkach tych typów i rodzajów, których prowadzenie należy 
do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego. 

Informacja została przygotowana m.in. na podstawie danych przekazywanych do Systemu 
Informacji Oświatowej, arkuszy organizacyjnych szkół i placówek oświatowych, danych 
przygotowanych przez dyrektorów szkół i placówek oraz opracowań własnych Wydziału 
Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu. 

Zadania oświatowe Gminy Miejskiej Świdwin wynikają w szczególności z postanowień: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) 

2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z późn. 
zm.) 

3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 poz. 986) 

4) ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 754) 

oraz przepisów wykonawczych do tych ustaw. 
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2. Akty prawa miejscowego – podstawowe akty prawne 
w zakresie oświaty 

W okresie od września 2023 r. do końca sierpnia 2024 r. organy 
stanowiący i wykonawczy Gminy Miejskiej Świdwin, wykonujące kompetencje organu 
prowadzącego podjęły następujące akty prawne w zakresie oświaty: 

 
2.1. Uchwały Rady Miasta Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 

 
Tabela 1. Uchwały Rady Miasta Świdwin 
Lp. Uchwała nr dnia W sprawie 

1. LXIX/514/24 29.03.2024 r. w sprawie przyjęcia programu profilaktyki zdrowotnej pn. ,,Program 
profilaktyki i wczesnego wykrywania nadwagi i otyłości wśród uczniów 
uczęszczających do szkół podstawowych w Gminie Miejskiej Świdwin 
na lata 2024-2026’’ 

2. III/9/24 28.05.2024 r. w sprawie ustalenia czasu bezpłatnego nauczania, wychowania 
i opieki oraz określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem przedszkolnym do 
końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą 6 lat 
w publicznych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych 
w publicznych szkołach podstawowych prowadzonych przez Miasto 
Świdwin 

3. VI/35/24 29.08.2024 r. w sprawie ustalenia czasu bezpłatnego nauczania, wychowania 
i opieki oraz określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem przedszkolnym do 
końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą 6 lat 
w publicznych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych 
w publicznych szkołach podstawowych prowadzonych przez Miasto 
Świdwin. 

 
 
 

2.2. Zarządzenia Burmistrza Miasta Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 
 

Tabela 2. Zarządzenia Burmistrza Miasta Świdwin 
Lp. Zarządzenie nr dnia W sprawie 

1. WO/177/23 20.10.2023 r. w sprawie ogłoszenia wysokości zaktualizowanej podstawowej kwoty 
dotacji oraz statystycznej liczby uczniów w roku 2023, na potrzeby 
udzielania dotacji dla niepublicznych przedszkoli i szkół podstawowych, 
w których zorganizowano oddział przedszkolny, prowadzonych przez 
inne podmioty niż Gmina Miejska Świdwin na terenie Miasta Świdwin 

2. WO/178/23 23.10.2023 r. zmieniające zarządzenie w sprawie planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej 
kwoty dofinansowania opłat w 2023 r. za kształcenie nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin 

3. WO/186/23 2.11.2023 r. zmieniające zarządzenie w sprawie planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej 
kwoty dofinansowania opłat w 2023 r. za kształcenie nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin 

4. WO/187/23 6.11.2023 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 

5. WO/224/23 19.12.2023 r. w sprawie zasad zapewnienia transportu dzieci i uczniów 
niepełnosprawnych z miejsca zamieszkania do przedszkola, oddziału 
przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy wychowania 
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przedszkolnego, szkoły lub ośrodka rewalidacyjno - wychowawczego, 
oraz regulaminu transportu organizowanego przez Gminę Miejską 
Świdwin 

6. WO/225/23 19.12.2023 r. w sprawie zasad zwrotu kosztów przewozu dzieci i uczniów 
niepełnosprawnych z miejsca zamieszkania do przedszkola, oddziału 
przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy wychowania 
przedszkolnego, szkoły lub ośrodka rewalidacyjno - wychowawczego 
w przypadku zapewnienia dowozu i opieki przez rodziców lub 
opiekunów prawnych 

7. WO/226/23 19.12.2023 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 2 „ Pod Topolą” w Świdwinie 

8. WO/228/23 20.12.2023 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 2 „ Pod Topolą” w Świdwinie 

9. WO/13/24 18.01.2024 r. w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat 
w 2024 r. za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

10. WO/14/24 18.01.2024 r. w sprawie terminów przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego 
i postępowania uzupełniającego na rok szkolny 2024/2025 do 
publicznych przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach 
podstawowych oraz do klas pierwszych publicznych szkół 
podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

11. WO/15/24 18.01.2024 r. w sprawie zasad organizacji dyżuru wakacyjnego dla przedszkoli 
i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych 
przez Gminę Miejską Świdwin 

12. WO/67/24 05.04.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

13. WO/69/24 15.04.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

14. WO/73/24 23.04.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

5. WO/74/24 23.04.2024 r. w sprawie ogłoszenia konkursów na kandydatów na stanowiska 
dyrektorów oświatowych jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej 
Świdwin 

16. WO/79/24 29.04.2024 r. w sprawie ogłoszenia zaktualizowanej wysokości podstawowej kwoty 
dotacji oraz statystycznej liczby uczniów w roku 2024, na potrzeby 
udzielania dotacji dla niepublicznych przedszkoli i szkół podstawowych, 
w których zorganizowano oddział przedszkolny prowadzonych przez 
inne podmioty niż Gmina Miejska Świdwin na terenie Miasta Świdwin. 

17. WO/83/24 07.05.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej i przeprowadzającej konkurs 
na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej 
nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 

18. WO/84/24 07.05.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej przeprowadzającej konkurs 
na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

19. WO/102/24 22.05.2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na kandydata na stanowisko 
dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej nr 1 im. Orła Białego 
w Świdwinie 

20. WO/103/24 22.05.2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na kandydata na stanowisko 
dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi 
nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

21. WO/110/24 03.06.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

22. WO/126/24 24.06.2024 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 
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23. WO/127/24 24.06.2024 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilia Gierczak 
w Świdwinie 

24. WO/134/24 28.06.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie 

25. WO/139/24 04.07.2024 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 

26. WO/140/24 04.07.2024 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 

27. WO/164/24 13.08.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 2 „ Pod Topolą” w Świdwinie 

28. WO/165/24 14.08.2024 r. w sprawie wprowadzenia Standardów ochrony małoletnich podczas 
organizowanej przez Gminę Miejską Świdwin działalności oświatowej, 
opiekuńczej, wychowawczej, resocjalizacyjnej, religijnej, artystycznej, 
medycznej, rekreacyjnej, sportowej lub związanej z rozwijaniem 
zainteresowań przez małoletnich 
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3. Organizacja placówek oświatowych na terenie Gminy 
Miejskiej Świdwin 

 
3.1. Publiczne i niepubliczne szkoły i placówki na terenie Gminy 
Miejskiej Świdwin prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin i inne organy 

 
Zgodnie z art. 8 ust 15. Ustawy Prawo oświatowe do zadań własnych gminy 

należy zakładanie i prowadzenie publicznych przedszkoli, w tym z oddziałami 
integracyjnymi lub specjalnymi, przedszkoli integracyjnych i specjalnych oraz innych 
form wychowania przedszkolnego, o których mowa w art. 32 ust. 2, szkół 
podstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziałami integracyjnymi lub 
specjalnymi, z wyjątkiem szkół podstawowych specjalnych, szkół artystycznych oraz 
szkół przy zakładach karnych, szkół w okręgowych ośrodkach wychowawczych, 
zakładach poprawczych i schroniskach dla nieletnich. Na terenie miasta Świdwin 
funkcjonuje ponadto przedszkole niepubliczne wpisane do ewidencji szkół i placówek 
niepublicznych prowadzonych przez Burmistrza Miasta Świdwin.  

 

Tabela 3. Liczba szkół i placówek na terenie miasta Świdwin 
Wyszczególnienie Ogółem (liczba) publiczne niepubliczne 
Szkoły podstawowe  4 4 0 
Przedszkola 3 2 1 
Razem 7 6 1 

 
 

Tabela 4. Publiczne szkoły podstawowe prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin 
Lp. Nazwa szkoły Adres szkoły 

1. 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego 
w Świdwinie 

pl. Jana Pawła II 5 
78-300 Świdwin 

2. 
Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

ul. Armii Krajowej 19 
78-300 Świdwin 

3. 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników 
Polskich w Świdwinie 

ul. Szturmowców 1 
78-300 Świdwin 

4. 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

ul. Kombatantów Polskich 6 
78-300 Świdwin 

 
 

Tabela 5. Publiczne przedszkola prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin 
Lp. Nazwa przedszkola Adres przedszkola 

1. 
Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia 
Puchatka w Świdwinie 

ul. Drawska 30 
78-300 Świdwin 

2. Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie 
ul. Sportowa 3 
78-300 Świdwin 

 

 
Tabela 6. Przedszkola niepubliczne mające siedzibę na terenie Miasta Świdwin prowadzone przez inne organy  
Lp. Nazwa przedszkola Adres przedszkola Organ prowadzący 

1. 
Niepubliczne Anglojęzyczne Przedszkole 
„Happy Days” w Świdwinie 

ul. Połczyńska 66 
78-300 Świdwin 

English Courses Centre 
Zofia Zatorska 
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3.2. Szkoły i placówki prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin 

Gmina Miejska Świdwin jest organem prowadzącym dla 4 szkół podstawowych oraz 2 
przedszkoli. Wszystkie te jednostki funkcjonują samodzielnie.  

 

Tabela 7. Wykaz szkół i placówek prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej Dyrektor 

1. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie Anna Lipkowicz 

2. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. 
Emilii Gierczak w Świdwinie 

Magdalena Bujakowska 

3. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie Agnieszka Rosińska 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Dorota Borowczak 

5. Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia Puchatka w Świdwinie Violetta Mazurkiewicz 

6. Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie Joanna Bąkowska 
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3.3. Liczba uczniów oraz oddziałów w szkołach i przedszkolach 
prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

 

Tabela 8. Liczba uczniów i oddziałów w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 
 

Szkoła Klasa 
Liczba 

uczniów 
liczba 

oddziałów 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 
 

0 48 2 
I 45 2 
II 53 2 
III 51 2 

IV 54 2 
V 52 2 
VI 47 2 
VII 52 2 
VIII 19 1 

OGÓŁEM SZKOŁA 421 17 

Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. 
ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

0 50 2 
I 43 2 
II 41 2 
III 41 2 

IV 36 2 
V 20 1 
VI 19 1 
VII 19 1 
VIII 20 1 

OGÓŁEM SZKOŁA 289 14 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

0 25 1 
I 22 1 
II 20 1 
III 17 1 

IV 20 1 
V 25 1 
VI 18 1 
VII 13 1 
VIII 11 1 

OGÓŁEM SZKOŁA 171 9 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

 

0 50 2 
I 79 3 
II 55 3 
III 54 2 

IV 52 2 
V 48 2 
VI 55 3 
VII 64 3 
VIII 60 3 

OGÓŁEM SZKOŁA 517 23 

OGÓŁEM SZKOŁY 1398 63 
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Tabela 9. Liczba uczniów i oddziałów w przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 
 

Przedszkole Grupa 
Liczba 

uczniów 
liczba 

oddziałów 

Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia Puchatka w Świdwinie 

I 19 1 
II 24 1 
III 24 1 

IV 25 1 
V 24 1 
VI 25 1 

OGÓŁEM PRZEDSZKOLE 141 6 

Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie 

trzylatki 50 2 
czterolatki 50 2 
pięciolatki 50 2 
3,4,5-latki 25 1 

OGÓŁEM PRZEDSZKOLE 175 7 

OGÓŁEM PREZDSZKOLA 316 13 

 
 
 

3.4. Wyniki naboru do klas pierwszych szkół podstawowych prowadzonych 
przez Gminę Miejską Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 
 

Do  klas  pierwszych  szkół  podstawowych  przyjęto  189  uczniów. 
Utworzono łącznie 8 oddziałów klas pierwszych.  

 
 

Tabela 10. Nabór do klas pierwszych 

Nazwa szkoły 
Liczba uczniów 

przyjętych do kl. I 
Liczba oddziałów 

kl. I 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 45 2 

Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi 
nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

43 2 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

22 1 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 79 3 

RAZEM SZKOŁY PODSTAWOWE 189 8 
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3.5. Przedszkola działające na terenie miasta Świdwin prowadzone 
przez osoby fizyczne i dotowane przez Gminę Miejską Świdwin 

 
Na terenie Gminy Miejskiej Świdwin funkcjonuje jedno przedszkole niepubliczne 

wpisane do ewidencji szkół i placówek niepublicznych prowadzonej przez Burmistrza Miasta 
Świdwin. 
Do Anglojęzycznego Niepublicznego Przedszkola „Happy Days” prowadzonego przez English 
Courses Centre Zofię Zatorską uczęszczało w roku szkolnym 2023/2024 średnio 24 
wychowanków, wśród których znajdowało się dwoje dzieci z orzeczeniem o potrzebie 
kształcenia specjalnego natomiast objętych wczesnym wspomaganiem rozwoju objętych było 
3 dzieci. 
Gmina Miejska Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 przekazała dotację dla niepublicznego 
przedszkola w wysokości łącznej 299 624,11 zł, z czego 109 457,31 zł z przeznaczeniem na 
kształcenie specjalne. 
 
 
 

4. Kadra i doskonalenie zawodowe nauczycieli 

4.1. Struktura zatrudnienia 

W roku szkolnym 2023/2024 w szkołach i przedszkolach zatrudnionych było 284 
nauczycieli w pełnym wymiarze godzin oraz 73 nauczycieli w niepełnym wymiarze (43,25 
etatu). 

 

 
Tabela nr 11. Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego 
 

 
Szkoła/przedszkole 

 

 
Zatrudnieni 

B
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 s
to
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aw
an

su
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o
w
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  D
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m

o
w
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O

g
ó
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1  
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 1 5 6 22 34 
w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 0 2 2 
w tym etatu 0 0 0 0 0,99 0,99 

razem etaty 0 1 5 6 22,99 34,99 
Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2  
im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 6 6 13 15 40 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 3 2 5 

w tym etatu 0 0 0 0,95 1,21 2,16 

razem etaty 0 6 6 13,95 16,21 42,16 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3  
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 1 1 5 8 15 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 1 0 3 7 11 

w tym etatu 0 0,94 0 1,24 2,27 4,45 

razem etaty 0 1,94 1 6,24 10,27 19,45 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4  
im. Osadników 
Wojskowych 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 4 4 6 28 42 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 1 4 5 

w tym etatu 0 0 0 0,53 2,33 2,86 

razem etaty 0 4 4 6,53 30,33 44,86 

Publiczne Przedszkole 
nr 1 im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 2 3 6 4 15 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 1 1 0 2 

w tym etatu 0 0 0,67 0,08 0 0,75 
razem etaty 0 2 3,67 6,08 4 15,75 
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Publiczne 
Przedszkole nr 2  
„Pod Topolą” 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 2 4 4 4 14 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 0 0 0 

w tym etatu 0 0 0 0 0 0 
razem etaty 0 2 4 4 4 14 

 

 
OGÓŁEM 

w pełnym wymiarze 0 16 23 40 81 160 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 1 1 8 15 25 

w tym etatu 0 0,94 0,67 2,8 6,8 11,21 

RAZEM ETATY 0 16,94 21,67 42,80 87,8 171,21 

 
 Na uwagę zasługuje fakt, że nauczyciele zatrudnieni w szkołach podstawowych i przedszkolach 
prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin, realizują również obowiązki zawodowe w godzinach 
ponadwymiarowych. 
 

Tabela 12. Liczna etatów w godzinach ponadwymiarowych 

Nazwa jednostki Przedszkole Szkoła podstawowa Razem 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

0,45 5,09 5,55 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2  
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

0,59 1,65 2,24 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3  
im. Lotników Polskich w Świdwinie 

0,92 6,47 7,39 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4  
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

0,73 7,24 7,96 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka  
w Świdwinie 

2,22  2,22 

Publiczne Przedszkole nr 2  
„Pod Topolą” w Świdwinie 

3,37  3,37 

RAZEM 8,28 20,46 28,74 

 

 
 

 Podkreślić należy, że najwyższy procent ogółu zatrudnionych nauczycieli stanowili 
nauczyciele dyplomowani (51,89%). Nauczyciele mianowani stanowili 25,95% ogółu 
zatrudnionych a nauczyciele kontraktowi 12,97%. Od września 2022 r. zmieniły się zasady 
awansu zawodowego nauczycieli, tym samym w szkołach pojawili się nauczyciele 
początkujący, którzy stanowili 9,19% ogółu. 
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4.2. Awans zawodowy 

 

Na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie uzyskiwania 
stopni awansu zawodowego 5 nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin uzyskało wyższy stopień awansu zawodowego. 
Wydział Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu przeprowadził 3 postępowania egzaminacyjne dla 
nauczycieli ubiegających się o stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. 

 
Tabela 13. Liczba nauczycieli, którzy uzyskali wyższy stopień awansu zawodowego 

 
L.p. 

 
Nazwa szkoły/przedszkola 

Liczba nauczycieli, którzy 
uzyskali stopień nauczyciela 

mianowanego dyplomowanego 

1. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 1 1 

2. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

 1 

3. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

 2 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

2 1 

5. Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia Puchatka w Świdwinie   

6. Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie   

RAZEM 3 5 
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4.3. Doskonalenie zawodowe nauczycieli 

 
Bardzo istotnym czynnikiem wpływającym na podwyższenie jakości edukacji jest ciągłe 

doskonalenie kadry nauczycielskiej. Burmistrz Miasta Świdwin wydał zarządzenie w sprawie 
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz określił maksymalną 
kwotę dofinansowania opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy 
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin. Środki na ten cel zabezpieczono w wysokości 0,8 % planowanych rocznych 
środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

W celu zdobycia dodatkowych umiejętności oraz szerszych uprawnień zawodowych, 
w roku szkolnym 2023/2024, 7 nauczycieli ukończyło studia podyplomowe. Tematyka studiów 
podyplomowych dotyczyła edukacji i terapii osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, 
edukacji dla bezpieczeństwa, tyflopedagogiki oraz nauczania języków obcych. 

 
Tabela 14. Ukończone studia podyplomowe w roku szkolnym 2023/2024 

Nazwa 
szkoły/przedszkola 

Studia podyplomowe w zakresie: 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

Edukacja i terapia osób ze spektrum autyzmu z elementami integracji 
sensorycznej (1 osoba) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Edukacja dla bezpieczeństwa (1 osoba) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Edukacja, wspomaganie i terapia osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w tym 
z zespołem Aspergera (1 osoba) 
Edukacja, rewalidacja i wspomaganie osób z autyzmem i zespołem Aspergera 
(1 osoba) 
Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością wzrokową – tyflopedagogika 
(1 osoba) 

Publiczne Przedszkole 
nr 2 „Pod Topolą” 
w Świdwinie 

Diagnoza, terapia, wsparcie i edukacja osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu 
(1 osoba) 

Wczesne nauczanie języków obcych – język angielski (1 osoba) 

 
Tabela 15. Ukończone kursy i szkolenia indywidualne w roku szkolnym 2023/2024 

Nazwa 
szkoły/przedszkola Tematyka szkoleń 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

Kuferek matematyczny (2 osoby) 
Zarządzanie zmianą (2 osoby) 
Wykorzystanie rutyn krytycznego myślenia, a w szczególności gałązek i map 
logicznego myślenia do nauki matematyki (2 osoby) 
Trener Myślenia Krytycznego poziom 3 (2 osoby) 
Umiejętności Trenerskie poziom 2 (2 osoby) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Kinesjotaping od podstaw – podejście praktyczne (1 osoba) 
Bajki pedagogiczne do tańczenia (2 osoby) 
Pomoc dziecku zagrożonemu FAS/FASD (3 osoby) 
Które kompetencje cyfrowe są najważniejsze? Jak je rozwijać wśród uczniów 
i nauczycieli? (2 osoby) 
Joga twarzy w logopedii – terapia dzieci i dorosłych (1 osoba) 
Cyfrowa higiena, nadużywanie Internetu  oraz nowych technologii, miękkie aspekty 
bezpieczeństwa w sieci (1 osoba) 
MATma2 (1 osoba) 
Edukacyjna Sieć Antysmogowa, co wisi w powietrzu? (1 osoba) 
Przeciwdziałanie używaniu substancji psychoaktywnych i nowych substancji wśród 
młodzieży szkolnej (2 osoby) 
Procedura Niebieskiej Karty (2 osoby) 
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Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

II stopniowy certyfikowany kurs Integracji Sensorycznej Polskiego Stowarzyszenia 
Terapeutów Integracji Sensorycznej (1 osoba) 
SensoplastykaR I stopnia (1 osoba) 
Kurs języka angielskiego Cambridge Studio B2 (1 osoba) 
Musical English – śpiewająco – sensorycznie: angielski Anny Rattenbury cz. 1 
(1 osoba) 
Terapia ręki u dzieci i młodzieży – różnorodność objawów i potrzeb (1 osoba) 
Sensoryczna wiosna w przedszkolu i w szkole (1 osoba) 
Wspieranie motoryki małej (1 osoba) 
Metody aktywizujące w przedszkolu (1 osoba) 
Terapia ręki w przedszkolu i w szkole (1 osoba) 
Awans zawodowy nauczyciela (1 osoba) 
Diagnoza i terapia dzieci z zaburzeniami opozycyjno-buntowniczymi (1 osoba) 
Plan nadzoru pedagogicznego na rok 2023/2024 (1 osoba) 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 

Standardu ochrony małoletnich przed krzywdzeniem (3 osoby) 
Interwencja w przedszkolu w sytuacji podejrzenia przemocy domowej wobec 
dziecka myślnika Agnieszka Olszewska-Dąbrowska (1 osoba) 
Jak mówić żeby rodzice nas słuchali? Jak słuchać żeby do nas mówili? – platforma 
Vulkan (1 osoba) 
Moc słów, czyli jak pozytywne i negatywne komunikaty mogą wpłynąć na 
życie dziecka (1 osoba) 
„Dziecięcy świat matematyki, od teorii do praktyki" - Ogólnopolska  
Konferencja Naukowo-Metodyczna (1 osoba) 
Ogród zmysłów – zabawy polisensoryczne w przedszkolu (1 osoba) 
Jak wyciszyć grupę- ćwiczenia i relaksacje dla dzieci i młodzieży (1 osoba) 
Jak wspierać dzieci w konflikcie? O skarżeniu, dzieleniu się i komunikacji 
(4 osoby) 
Neuro Różnorodność – problemy czy potencjał (2 osoby) 
Dziecko z płodowym zespołem alkoholowym FAS (1 osoba) 

Zabawy wzmacniające poczucie wartości u dziecka (2 osoby) 
Przebodźcowanie w przedszkolu (2 osoby) 
Sposoby pracy z dzieckiem agresywnym w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(2 osoby) 
Ćwiczenia wyciszające w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(1 osoba) 
Zabawy integracyjne w grupie. Rozwój społeczny dziecka na co dzień (1 osoba) 
Spektrum autyzmu u dzieci i młodzieży. Różnorodność objawów i potrzeb 
(1 osoba) 
Mała Motoryka – zabawy i ćwiczenia (2 osoby) 
Koncentracja uwagi i pamięć u dzieci (3 osoby) 
Trudności w jedzeniu u dzieci (1 osoba) 
Trening Zastępowania Agresji w przedszkolu i w szkole (1 osoba) 
Dzieci przedszkolne i młodsi uczniowie wobec internetowych zagrożeń 
(1 osoba) 
Duża motoryka- zabawy i ćwiczenia dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(1 osoba) 
Każde dziecko jest geniuszem. Ćwiczenia wspierające pracę mózgu (1 osoba) 
Nowe techniki plastyczne w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(1 osoba) 
Terapia ręki dzieci i młodzieży. Ćwiczenia i zabawy (3 osoby) 
Zabawy chustą animacyjną i gumą sensoryczną dla dzieci w wieku przedszkolnym 
i szkolnym (2 osoby) 
Sensoryczna zima. Zabawy w przedszkolu i szkole (2 osoby) 
Zabawy z chustą animacyjną i gumą sensoryczną (2 osoby) 
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Jak co roku, w celu podnoszenia jakości pracy, w ramach wewnątrzszkolnego 
doskonalenia nauczycieli przeprowadzono w szkołach i placówkach szkolenia rad 
pedagogicznych. 

 
Tabela 16. Tematyka szkoleń rad pedagogicznych 

Nazwa 
szkoły/przedszkola Tematyka szkoleń 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 im. Orła 
Białego w Świdwinie 

Szkolenia dotyczące oceniania kształtującego 
Szkolenia dotyczące projektu Szkoła Ucząca Myślenia  
Szkolenie z technologii informacyjnych – gazetka wirtualna 
Jak pracować z dziećmi ze spektrum autyzmu i zespołem Aspergera? 
Szkolenie z zakresu RODO 
Szkolenie członków zespołu egzaminacyjnego – E8 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie 

Szkolenie/Program edukacyjny steam ogarnij inżynierię 

Aplikacje AI w rozwoju zawodowym i osobistym nauczyciela (sztuczna inteligencja) 
Uczeń bezpieczny w sieci 
Seksualność osób z niepełnosprawnością intelektualną, autyzmem 
i niepełnosprawnościami sprzężonymi – trudne zachowania, strategie 
postępowania 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Odpowiedzialność prawna nauczycieli. Sposoby zarządzania ryzykiem 
odpowiedzialności prawnej 
Przetwarzanie danych osobowych. Ochrona prywatności. 
Szkolenie PPOŻ – postępowanie na wypadek pożaru, zapobieganie powstawaniu 
pożarom 
Standardy ochrony małoletnich w zgodności z prawem i wymaganiami ustawy 
Inne szkolenia w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli – sposoby 
oceniania, dostosowywanie wymagań edukacyjnych 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Jak korzystać z rutyn myślenia krytycznego? 
Jak sobie radzić z uczniem z ADHD, z zaburzeniami opozycyjno-buntowniczymi 
i zaburzeniami zachowania? 
Szkoła Ucząca Myślenia – krytyczne myślenie 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

Pomysłowy Kuferek Dob Edu – jesień/zima 
Pomysłowy Kuferek Dob Edu – wiosna/lato cz. 1 
Pomysłowy Kuferek Dob Edu – wiosna/lato cz. 2 

Publiczne 
Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” 
w Świdwinie 

Procesy uczenia  
Standardy Ochrony Małoletnich Przed Krzywdzeniem 
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5. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

 
Każdy uczeń wymaga indywidualnego podejścia i wsparcia w radzeniu sobie 

z trudnościami i doskonaleniu swoich umiejętności. Jednak szczególnej pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej potrzebuje uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 
Działania wspierające nauczycieli i specjalistów pozwalają mu lepiej się rozwijać i osiągać 
sukcesy. Do uczniów o takich potrzebach należą zarówno dzieci mające trudności w uczeniu 
się (z powodu obniżonej sprawności intelektualnej, problemów zdrowotnych czy ograniczeń 
środowiskowych), jak i bardzo zdolne. I jedne, i drugie wymagają dostosowania metod 
nauczania do ich możliwości. Takie rozumienie specjalnych potrzeb sprzyja wyrównywaniu 
szans edukacyjnych wszystkich uczniów. Szkoła to miejsce, w którym tak samo ważne są 
potrzeby wszystkich uczniów. Oznacza to, że uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 
nie pozostaje na marginesie społeczności, ale może uzyskać pomoc psychologiczno-
pedagogiczną, której udzieli mu zespół nauczycieli i specjalistów. 

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad 
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 
szkołach i placówkach określa zasady objęcia uczniów pomocą psychologiczno- 
pedagogiczną. Pomoc ta ma polegać na rozpoznawaniu i zaspokajaniu ich indywidualnych 
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu możliwości psychofizycznych 
i czynników środowiskowych wpływających na funkcjonowanie uczniów w szkole. Celem 
pomocy jest stworzenie warunków dla rozwoju i pełnej aktywności dzieci, a działania 
wspierające powinny obejmować uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych, 
to znaczy: 

 z niepełnosprawnością, 
 zagrożonych niedostosowaniem społecznym, 
 z zaburzeniami zachowania lub emocji, 
 ze szczególnymi uzdolnieniami, 
 ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się, 
 z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności językowych, 
 przewlekle chorych, 
 w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych, 
 z doświadczeniem niepowodzeń edukacyjnych, 
 zaniedbanych środowiskowo (niekorzystna sytuacja bytowa i rodzinna, 

negatywny wpływ środowiska). 

 
Wspomniane rozporządzenie szczegółowo określa formy pomocy psychologiczno- 
pedagogicznej udzielanej uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Praca z takimi 
uczniami może odbywać się w ramach: 

 klas terapeutycznych, 
 zajęć rozwijających dla uczniów zdolnych, 
 zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, 
 zajęć ze specjalistami: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, 

socjoterapeutycznych i innych, 
 doradztwa zawodowego, 
 konsultacji. 
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5.1. Uczniowie z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego wydanymi 
przez poradnie 

 
Tabela 17. Liczba uczniów z orzeczeniami poradni w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 im. Orła 
Białego w Świdwinie 

 1  1 4 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie 

1 9 9 3 12 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

  1  2 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 4 im. Osadników 
Wojskowych w Świdwinie 

1 2 1  5 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

  1  3 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie   3  3 

Razem 2 12 15 4 29 
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Tabela 18. Nauczyciele, pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy i doradcy zawodowi zatrudnieni 
w szkołach 

 
Nazwa szkoły/placówki 

Liczba 
uczniów 

Wymiar etatu 

pedagoga 
Pedagoga 

specjalnego 
psychologa 

doradcy 
zawodowego 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 421 1 0,57 0,55 0,06 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

289 1 0,52 0,43 0,19 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich w Świdwinie 194 0,18 0,41 0,41 0 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

467 1 0,73 0,57 0,06 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka w Świdwinie 141 0,21 0,37 0 0 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 175 0,39 0,35 0,39 0 

RAZEM 1687 4,78 2,95 2,35 0,31 
 

 

 

5.2. Zajęcia pozalekcyjne i osiągnięcia uczniów 

 
Osiągnięcia uczniów są wynikiem nauczania jak i również uczenia się i w znacznym 

stopniu zależą od zdolności i aspiracji uczniów, a także środowiska rodzinnego. Zajęcia 
pozalekcyjne niejednokrotnie stają się terenem, na którym nie tylko ujawniają się 
zainteresowania i zamiłowania uczniów, ale również rozwija się własna twórczość i pomysły. 
Dobrze zorganizowana aktywność pozalekcyjna umożliwia integrację wiadomości 
zdobywanych w toku nauczania poszczególnych przedmiotów oraz pełniejsze ich wiązanie 
z życiem, wykorzystywanie w praktyce. 

 
 

Tabela 19. Liczba realizowanych godzin zajęć pozalekcyjnych 

 
Lp. 

 
Nazwa koła 

Liczba godz. 
(r-rocznie, 

m-miesięcznie, 
t-tygodniowo) 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie  

1. Młody naukowiec 1 (t) 
2. Kolorowy świat dziecka 1 (t) 

3. Plastyka z wyobraźnią 1 (t) 
4. Mały artysta – zabawy plastyczne 1 (t) 
5. Koło szachowe 1 (t) 
6. Jak to działa? 1 (t) 
7. Matematyczni mistrzowie – zabawy matematyczno - informatyczne 1 (t) 
8. Łamigłówki mądrej główki – zajęcia matematyczne 1 (t) 
9. Odkrywcy przyrody 1 (t) 
10. Eko - odkrywcy 1 (t) 
11. Barwne podróże 1 (t) 
12. Podróż przez średniowiecze 1 (t) 
13. Kreatywne prace plastyczne 1 (t) 
14. Easy English – łatwy angielski 1 (t) 
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15. Smyki muzyki 1 (t) 
16. Szkolne Koło Caritas 1 (t) 
17. Szkolne Koło Wolontariatu 1 (t) 
18. Szkolne Koło Teatralne 1 (t) 
19. Szkolne Koło Mediatorów Rówieśniczych 1 (t) 
Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

1. Dwójkowe koło naukowe „Być jak Ignacy” 1 (t) 

2. Mały artysta 1 (t) 

3. Kreatywny zespół 1 (t) 

4. Jak to napisać? 1 (t) 

5. Łamigłówki mądrej główki 1 (t) 

6. Świat nie tylko przez lupę i mikroskop 1 (t) 

7. Myślą, nauką i działaniem niech każdy się z nas stanie 1 (t) 

8. Słowa w akcji 1 (t) 

9. Kreatywna podróż przez zmysły 1 (t) 

10. Smacznie, zdrowo, kolorowo 1 (t) 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie 

1. SKS – piłka nożna 2 (t) 

2. Zajęcia z robotyki 2 (m) 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

1. Gry planszowe, logiczne i kodowane 1 (t) 
2. Pomalujmy nasz świat 1 (t) 
3. Mały artysta 1 (t) 
4. Kreatywnie na co dzień 1 (t) 
5. Łowcy rytmów 1 (t) 
6. Chcę wiedzieć więcej 1 (t) 
7. Z ortografią za pan brat 1 (t) 
8. Klub miłośników techniki 1 (t) 
9. Szkolne Koło Wokalne 1 (t) 
10. Gry i zabawy ruchowe 1 (t) 
11. Poznajmy naszą przeszłość 1 (t) 
12. Nauka programowania 1 (t) 
13. Razem łatwiej dojść do celu 1 (t) 
14. Śladami przeszłości małej ojczyzny 1 (t) 
15. Pomocna dłoń 1 (t) 
16. Zajęcia z matematyki przygotowujące do egzaminu dla klas 8 1 (t) 
17. Koło polonistyczne 2 (t) 
18. Koło historyczne 1 (t) 
19. Koło j. angielskiego 1 (t) 
20. Koło matematyczne dla klas 7 1 (t) 
21. Koło teatralne 1 (t) 
22. Koło historyczne dla klas 6 1 (t) 
23. Szkolne Koło Caritas 1 (t) 
24. Szkolne Koło Samorządu Uczniowskiego 1 (t) 
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Wymiernym efektem pracy uczniów i nauczycieli były ich sukcesy w różnych 
dziedzinach życia szkolnego. Uczniowie powiatowych szkół podejmowali rywalizację 
w różnych konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych. Osiągnięcia uczniów stały się 
podstawą do wyróżnień, stypendiów czy nagród rzeczowych. 

 
Tabela 20. Liczba uczniów, którzy otrzymali wyróżnienia, nagrody. 

 
Szkoła 

Świadectwo 
z wyróżnieniem 

Stypendium Inne 

średnia 
4,75-5,0 

średnia 
powyżej 5,0 

Nagroda 
Burmistrza 

szkolne  

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

42 50 1 26  

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

14 51 2 10 18 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich w Świdwinie 11 31 5 11  

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

42 59 17 24  

 
 
 Tabela 21. Sukcesy uczniów w konkursach i olimpiadach 

Szkoła/placówka Nazwa konkursu - Etap i miejsce 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1  
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Spotkania ze sztuką” – laureat 
2) Ogólnopolski Turniej BRD eliminacje powiatowe – I miejsce drużynowo 
3) Ogólnopolski Turniej BRD eliminacje powiatowe – I miejsce indywidualnie 
4) Kangur Matematyczny – 4 uczniów wyróżnienie 
5) Powiatowy Konkurs Poezji i Piosenki Angielskiej – I miejsce 
6) Konkurs Piosenki Patriotycznej „Śpiewam Ci Polsko” – I miejsce 
7) Konkurs Piosenki Patriotycznej o Srebrne Skrzydło – I miejsce 
8) Międzyszkolny Konkurs Kolęd i Pastorałek – III miejsce 
9) Międzypowiatowy Konkurs Mały Skamander – laureat 
10) Mały Konkurs Recytatorski eliminacje powiatowe – 2 uczniów wyróżnienie 
11) 55. Regionalny Turniej Recytatorski „Ptaki, Ptaszki i Ptaszęta Polne” 

eliminacje powiatowe – 2 uczniów wyróżnienie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

1) Mały Konkurs Recytatorski etap wojewódzki - finalista 
2) 55. Regionalny Turniej Recytatorski „Ptaki, Ptaszki i Ptaszęta Polne” - 

finalista 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski konkurs „Turniej LIGA ROBOTÓW” – III miejsce klasyfikacji 
generalnej 

2) Ogólnopolski konkurs „Turniej LIGA ROBOTÓW” – III miejsce za zadanie 
praktyczne 

3) Ogólnopolski konkurs „Turniej LIGA ROBOTÓW” – I miejsce za wyścig 
4) Ogólnopolski konkurs matematycznoinformatyczny InstaLogic – finalista 
5) Mały Konkurs Recytatorski etap wojewódzki – finalista 
6) Ogólnopolski konkurs Mały Skamander – II i III miejsce 
7) 55. Regionalny Turniej Recytatorski „Ptaki, Ptaszki i Ptaszęta Polne” 

eliminacje powiatowe – I miejsce w kat. Przedszkola, wyróżnienie w kat. 
Szkoła 

8) Konkurs Piosenki Patriotycznej o Srebrne Skrzydło – I miejsce 
i wyróżnienie 

9) Międzyszkolny Konkurs Kolęd i Pastorałek – I miejsce zespoły, III miejsce 
solista 

10) Powiatowy Konkurs Poezji i Piosenki Angielskiej – III i V miejsce 
11) Powiatowy konkurs Rymowanka o Marii Skłodowskiej – I miejsce 
12) Ogólnopolski Konkurs na rymowankę o bezpieczeństwie w gospodarstwie 

rolnym pod patronatem MEN – I miejsce 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 im. 
Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski Konkurs Losy Żołnierza i Oręża Polskiego w latach 1768-
1865 od Konfederacji Barskiej do Powstania Styczniowego Za Naszą i 
Waszą Wolność – laureat 

2) Wojewódzki Konkurs Historyczny – laureat 
3) Wojewódzki Przegląd Form Artystycznych: Porozmawiajmy o zdrowiu 

i innych zagrożeniach – II miejsce 
4) Wojewódzki Konkurs Mały Recytator - laureat 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski konkurs plastyczny „List do św. Mikołaja” – I miejsce 
2) „Ptaszki” – powiatowy konkurs recytatorski – I i III miejsce 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 

1) „Ptaszki” – powiatowy konkurs recytatorski – II miejsce 

 
  

Tabela 22. Sukcesy uczniów w zawodach sportowych, w których reprezentowali szkołę 

Nazwa szkoły Nazwa zawodów – miejsce 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

1) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów I miejsce styl dowolny 

2) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów II miejsce styl dowolny 

3) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 2 uczniów III miejsce styl dowolny 

4) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów I miejsce styl grzbietowy 

5) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów II miejsce styl grzbietowy 

6) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 2 uczniów I miejsce styl klasyczny 

7) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – II miejsce styl klasyczny 

8) Turniej Tenisa Stołowego o Puchar Burmistrza Świdwina – ZSR CKP 
Świdwin 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

1) Trójbój lekkoatletyczny eliminacje powiatowe – III miejsce 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 
Wojskowych 
w Świdwinie 

1) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – II miejsce styl dowolny 

2) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – I miejsce styl klasyczny 

3) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu –I i III miejsce drużynowo 

4) Mistrzostwa Powiatu w Piłce Koszykowej Dzikie Drużyny – II miejsce 
5) Turniej o Puchar Komendanta Powiatowego Policji – I miejsce 
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6. Wyniki egzaminów zewnętrznych 

6.1. Egzamin ósmoklasisty 

W roku szkolnym 2023/2024 do egzaminu przystąpiło 61 uczniów. 
Egzamin ten jest obowiązkowy, co oznacza, że każdy uczeń klasy VIII musi do niego 
przystąpić, aby ukończyć ten etap edukacji. Nie jest określony minimalny wynik, jaki uczeń 
powinien uzyskać, dlatego egzaminu ósmoklasisty nie można nie zdać. Przeprowadzany jest 
on w formie pisemnej i składa się z trzech przedmiotów obowiązkowych: 

 języka polskiego; 
 matematyki; 
 języka obcego nowożytnego. 

Tabela 23. Liczba uczniów, którzy przystąpili do egzaminu ósmoklasisty w szkołach podstawowych prowadzonych 
przez Gminę Miejską Świdwin 

 

 
Przedmiot 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 

im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 

Wojskowych w Świdwinie 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

język 
polski 19 19 11 12 

matematyka 
19 19 11 12 

język 
angielski 19 19 11 12 

 
Tabela 24. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

Szkoła 
Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii 

Gierczak w 
Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 

im. Lotników 
Polskich 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 

im. Osadników 
Wojskowych 
w Świdwinie 

Przedmiot 

ję
zy

k 
p

o
ls

ki
 Średni wynik % szkoły 45,00 40,14 34,82 49,08 

Średni wynik % gminy 42,66 
Średni wynik % powiatu 47,65 
Średni wynik % województwa 54,99 
Średni wynik % kraju 61,00 

m
at

em
a

ty
ka

 Średni wynik % szkoły 32,21 24,00 23,64 22,67 
Średni wynik % gminy 26,43 
Średni wynik % powiatu 36,19 
Średni wynik % województwa 45,51 
Średni wynik % kraju 52,00 

ję
zy

k 
an

g
ie

ls
ki

 

Średni wynik % szkoły 50,47 50,43 45,55 54,75 
Średni wynik % gminy 50,41 
Średni wynik % powiatu 49,70 
Średni wynik % województwa 64,04 
Średni wynik % kraju 66,00 
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6.2. Wnioski i rekomendacje             
 
 

 
W celu stałego podnoszenia poziomu wiedzy i umiejętności uczniów, analizując wyniki 

egzaminu ósmoklasisty, każda szkoła opracowuje wnioski i rekomendacje na przyszłość. 
1. Język polski 

 Motywowanie do czytania lektur w całości, rozwijać zdolność rozumienia 
utworów literackich.  

 Doskonalenie umiejętność wyszukiwania w tekście potrzebnych informacji.  
 Ćwiczenie umiejętność argumentowania i wnioskowania.  
 Kształcenie sprawności językowej i umiejętności właściwego doboru środków 

językowych stosownych dla danej wypowiedzi.  
 Doskonalenie umiejętności tworzenia wypowiedzi z zastosowaniem odpowiedniej 

dla danej formy kompozycji oraz zasad spójności językowej między akapitami.  
 Doskonalenie umiejętności konstruowania zdań.  
 Wzbogacanie zasobu czynnego słownictwa uczniów.  
 Doskonalenie umiejętności przestrzegania norm interpunkcyjnych i ortograficznych.    
 Ćwiczenie umiejętności odczytywania  tekstów kultury na poziomie dosłownym 

i przenośnym.  
 Doskonalenie umiejętności tworzenia wypowiedzi z zastosowaniem odpowiedniej 

dla danej formy kompozycji oraz zasad spójności językowej między akapitami.  
 

2. Matematyka 
 Rozwijanie kompetencji kluczowych u uczniów (łączących wiedzę, wiadomości 

i postawy odpowiednie do sytuacji)  
 Odchodzenie od tradycyjnych metod pracy, wybieranie innowacyjnych metod 

i narzędzi pracy atrakcyjnych dla  ucznia.  
 Sprawdzanie poziomu wiedzy uczniów na podstawie pracy „co umiemy”, „co 

musimy poprawić”, pracy kontrolnej.  
 Stosowanie informacji zwrotnej dla ucznia: wskazywanie dobrych rozwiązań, 

stosowanych pochwał i rozmowa o błędach.  
 Wprowadzenie dodatkowej godziny matematyki dla klas ósmych w kolejnym roku 

szkolnym. 
 

3. Język angielski 
 Intensywna praca w zakresie słuchania tekstów anglojęzycznych, zwracanie 

uczniom uwagi, aby tekstów obcojęzycznych słuchali do końca, starali się 
je zrozumieć globalnie i nie zniechęcali się pojedynczymi niezrozumiałymi słówkami; 
aby teksty słuchane były dla nich zrozumiałe należy utrwalać materiał leksykalno - 
gramatyczny z różnych zakresów tematycznych.  

 Ćwiczenie umiejętności dobierania do sytuacji odpowiednich reakcji.  
 Poszerzanie zasobu słownictwa uczniów i zachęcanie ich do samodzielnej pracy 

w tym zakresie, zachęcać do czytania tekstów angielskich.  
 Ćwiczenie umiejętności uzupełniania tekstu odpowiednimi formami gramatycznymi.  
 Ćwiczenie uzyskiwania i przekazywania prostych informacji.  
 Ćwiczenie pisania dłuższych form wypowiedzi. 
 Doskonalenie techniki rozwiązywania zadań, przypominanie uczniom o uważnym 

czytaniu poleceń i treści zadań oraz konieczności dokładnej analizy tekstów 
w zadaniach.  
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7. Wyniki kontroli z zakresu nadzoru pedagogicznego 
 

W roku szkolnym 2023/2024 w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 
przeprowadzono następujące kontrole z zakresu nadzoru pedagogicznego sprawowanego 
przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty: 

a. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

W dniu 27 maja 2024 r. wizytator Kuratorium Oświaty w Szczecinie przeprowadził kontrolę 
w zakresie zgodności z przepisami prawa zwiększenia dostępności i jakości wsparcia 
udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistów, w tym pedagogów specjalnych. 
Zalecenia pokontrolne dotyczyły: zatrudnienia nauczyciela psychologa w wymiarze 
określonym w art. 42d ust. 11 pkt 2 ustawy – Karta Nauczyciela. 

b. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Woskowych 
w Świdwinie 

W dniu 20 marca 2024 r. wizytator Kuratorium Oświaty w Szczecinie przeprowadził 
kontrolę w zakresie zgodności z przepisami prawa zwiększenia dostępności i jakości wsparcia 
udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistów, w tym pedagogów specjalnych. 
Zalecenia pokontrolne: brak zaleceń. 

W dniu 9 czerwca 2023 r. wizytator Kuratorium Oświaty w Szczecinie przeprowadził 
kontrolę w zakresie działań podejmowanych przez szkołę w związku z rozpoznaniem 
i potrzebami dziecka i ucznia (prawa dziecka i ucznia). Zalecenia pokontrolne: brak zaleceń. 

W pozostałych szkołach i przedszkolach nie zostały przeprowadzone w roku szkolnym 
2023/2024 kontrole z zakresu nadzoru pedagogicznego. 
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8. Pozyskiwanie środków pozabudżetowych/udział szkół i placówek 
w realizowanych projektach 
 

W celu poprawy jakości kształcenia oraz  wzbogacenia oferty nauczania dzieci 
i młodzieży szkoły realizowały wiele projektów finansowanych ze środków 
pozabudżetowych. 

 
Tabela 25. Projekty realizowane w szkołach 

Lp. Program/ Tytuł projektu 
Okres 

realizacji 
Kwota dofinansowana 

wkład własny 
Źródło finansowania 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 

1. III Festiwal Piosenki Międzypokoleniowej V-VI 2024 2.900 zł Budżet Miasta 

2. ERASMUS Plus Mobilność Nauczycieli 
X 2023 – 
II 2026 

41 141 euro UE 

3. 
Program Społecznik 2022-2024 
„Wychodzą z cienia podwórkowe 
wspomnienia” 

III-X 2024 5 000 zł 
Koszalińska Agencja 

Rozwoju 
Regionalnego 

4. Aktywna Tablica V-XII 2024 
Dofinansowanie 35 000 zł 

Wkład własny 8 750 zł 
MEN 

Budżet szkoły 

5. Program Tak! Pomagam! V-VI 2024 2 800 zł Provident Polska S.A. 

Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

1. Projekt wewnętrzny – Doposażenie placu 
przedwejściowego 

VIII 2024 1 000 zł 
Nadleśnictwo 

Świdwin 

2. Projekt wewnętrzny – Konwent wiedzy VI 2024 400 zł 
Auto Serwis 

Waldemar Wilk 

3. Ekopracownia „My- świadomi 
ekoprzyszłości!” 

VII 2023 – 
XI 2023 

Dofinansowanie 72.916,43 
Wkład własny 8.463,84 

WFOŚ 
Budżet Miasta 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie 

1. Szkolny EkoOgród „Zielony zakątek” II-XI 2024 
127 521,10 zł 

Wkład własny 14 552,90 zł 
WFOŚ 

2. 
Narodowy Program Rozwoju 
Czytelnictwa 

IV-XI 2024 
4 8750 zł 

Wkład własny 1 625 zł 

Ministerstwo 
Kultury i 

Dziedzictwa 
Narodowego 
Budżet szkoły 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

1. 
Program Społecznik 2022-2024 
„Raz, dwa, trzy bądź Eko i Ty” 

2023/2024 5 000 zł 
Koszalińska Agencja 

Rozwoju 
Regionalnego 

2. 
Program Społecznik 2022-2024  
„Małe miasteczko ruchu drogowego” 

2023/2024 5 000 zł 
Koszalińska Agencja 

Rozwoju 
Regionalnego 

3. Szkolne Strefy Harmonii 2023/2024 10 000 zł 

Szczecińska 
Filharmonia 

Konkurs na Szkolną 
Strefę Harmonii 
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9. Baza lokalowa 

 
Szkoły i przedszkola prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin funkcjonują w 6 

budynkach. Stan techniczny i funkcjonalność budynków oraz urządzeń sportowo- 
rekreacyjnych uznać należy za dobry. W roku szkolnym 2023/2024 przeprowadzono 
w szkołach i przedszkolach prace remontowe oraz inwestycyjne. 

 
Tabela 26. Remonty i inwestycje przeprowadzone w szkołach i przedszkolach 

Nazwa szkoły/zespołu Wyszczególnienie prac Wartość (zł) 

 
Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

Malowanie i naprawa ścian w świetlicy szkolnej, Sali oddziału 
zerowego, fragmentu korytarza na parterze i pomieszczenia 
ksero.  

1.779 

Drobne naprawy konserwatorskie 1.929 
Wymiana oświetlenia (świetlówek) w klasach 1.251 
Czyszczenie kanalizacji 930 
Naprawa kanalizacji 16.000 
Montaż samozamykacza 400 
Utylizacja odpadów 1.025 
Wymiana lamp na boisku szkolnym 1.800 
Ułożenie paneli na podłodze w świetlicy szkolnej 7.109 
Wymiana ogrodzenia szkoły 239.000 
RAZEM 271.223 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. ppor. 
Emilii Gierczak w Świdwinie 

Remont Sali nr 18 (utworzenie gabinetu psychologa) 4.997 
Remont Sali nr 10 1.000 

Renowacja parkietu w Auli 11.000 

Malowanie ścian w gabinecie pielęgniarki 120 

RAZEM 17.117 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Modernizacja dachu 145.000 

Wymiana obróbki blacharskiej i podrynnowej 15.000 

Remont gabinetu dyrektora (usunięcie zacieków, 
zabezpieczenie ścian środkiem grzybobójczym, 
szpachlowanie, modyfikacja instalacji elektrycznej, malowanie 
ścian, wymiana paneli i listew przypodłogowych, renowacja 
drzwi) 

10.000 

Remont biblioteki szkolnej (usunięcie zacieków, 
zabezpieczenie ścian środkiem grzybobójczym, wypełnienie 
ubytków, szpachlowanie, malowanie) 

5.000 

Malowanie części holu na piętrze, Sali nr 27 oraz świetlicy 
szkolnej 

500 

Remont pomieszczenia socjalnego przy sekretariacie 
(wymiana paneli, szpachlowanie, malowanie, modernizacja 
instalacji elektrycznej i wodno-kanalizacyjnej) 

2.000 

Sekretariat – szpachlowanie i malowanie ścian, usunięcie 
instalacji wodno-kanalizacyjnej 

500 

Malowanie drzwi od toalet szkolnych 100 

Modernizacja instalacji oświetlenia na Sali gimnastycznej 8.000 

Malowanie pomieszczenia kuchennego, położenie części 
płytek 

200 

Modernizacja systemu monitoringu 2.800 

Wymiana części ogrodzenia szkolnego ogrodu 5.000 

Wymiana paneli podłogowych w świetlicy szkolnej 
W ramach 
reklamacji 

RAZEM 194.100 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Remont szkoły polegający na kompleksowym remoncie 
dachu, remoncie kuchni i jadalni, remoncie Sali gimnastycznej 
i remoncie Izby Pamięci 

4.867.110 

Rozbudowa świetlicy szkolnej 155.042 

Wyposażenie kuchni 605.160 

Malowanie Sali 204B 669 

Wymiana paneli podłogowych w Sali 204 B 

sponsor Położenie wykładziny podłogowej w Sali 307 A 

Malowanie korytarza przed świetlicą 

Malowanie korytarza i klatki schodowej  w segmencie B i D 
oraz zejścia do szatni w segmencie A, wyremontowanie ścian 
po wymianie rur spustowych w segmencie A na czterech 
kondygnacjach, pomalowanie klatki schodowej w Izbie 
Pamięci 

3.001 

wymiana pionów kanalizacyjnych w segmencie A na czterech 
kondygnacjach 

8.000 

wymiana drzwi w sali 203 A 640 

RAZEM 5.639.622 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

Zakup i montaż wiaty śmietnikowej 9.500 

Wymiana ogrodzenia przedszkola 239.545 

Remont łazienki przy Sali dydaktycznej nr 3 79.500 

Remont łazienki przy Sali dydaktycznej nr 5 76.853 
Wymiana dźwigów towarowych 172.064 
Opracowanie dokumentacji projektowej na termomodernizację 
przedszkola   

31.700 

RAZEM 609.162 

Przedszkole Miejskie przy 
Publicznej Szkole 
Podstawowej z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 

Opracowanie dokumentacji projektowej na budowę 
przedszkola  

 
157.440 

RAZEM 157.440 

RAZEM remonty i inwestycje 6.888.664 
 
 
Baza szkół jest systematycznie modernizowana i doposażania. Każda szkoła posiadała 

minimum jedną pracownię komputerową. W miarę możliwości stare komputery 
i oprogramowanie zastępowane były nowymi. Szkoły wyposażone są w pracownie 
przedmiotowe oraz tematyczne, tj.: 

1) Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie: 
a) Pracownia informatyczna, 
b) Pracownia językowa, 
c) Pracownia chemiczno-fizyczna, 
d) Pracownia geograficzno-biologiczna, 
e) Strefa Harmonii – pracownia muzyczna, audiowizualna; 

2) Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie: 

a) Dwójkowe kulinarium, 
b) Ekopracownia, 
c) Pracownia językowa, 
d) Pracownia informatyczna, 
e) Sala Relaksu; 
f) Dwójkowe Centrum Integracji Społecznej 

3) Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie: 
a) Pracownia kulinarna, 
b) Pracownia krawiecka, 
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c) Pracownia artystyczna (malarstwo), 
d) Pracownia chemiczna, 
e) Pracownia informatyczna, 
f) Pracownia biologiczna, 
g) Pracownia polonistyczna, 
h) Pracownia matematyczna, 
i) Pracownia historyczna, 
j) Sala Wyciszenia; 

4) Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie: 
a) Pracownia gospodarstwa domowego, 
b) Pracownia techniczna, 
c) Pracownia informatyczna. 

 
 

Tabela 27. Liczba pracowni komputerowych oraz stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

1 60 33 7 7 18 12 4 2 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. 
ppor. Emilii Gierczak w 
Świdwinie 

1 78 42 4 6 18 13 5 3 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

1 19 26 1 6 12 14 4 1 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 
Wojskowych w Świdwinie 

2 42 50 2 9 28 12 0 3 

Razem 5 199 151 14 28 76 51 9 9 

 

 
Tabela 28. Zakup nowych pomocy dydaktycznych, sprzętów, wyposażenia 

Szkoła/placówka nazwa Wartość (w zł) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

Odkurzacz piorący 3.190 
Zestaw mebli do świetlicy 5.500 
Pomoce dydaktyczne do zerówek 270 
Podgrzewacz wody 310 
Wkłady do kosza 1.020 
Montaż gaśnicy i uzupełnienie oznakowania 288 
Dysk przenośny 620 
Wiertarko-młot udar 2.000 
Dywan do Sali „0” 1.199 
Meble do gabinetu pedagoga szkolnego 2.665 
Szafki do gabinetu pedagoga specjalnego 860 
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Prezenter 70 
Wycieraczka w metalowej ramie 910 
Maty pod fotele 274 
Dyktafon + mikrofon 506 
Dysk do komputera 100 
Zastawa stołowa 1.009 
Zestaw do obsługi JEM W SZKOLE 1.009 
RAZEM 21.800 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

Urządzenie wielofunkcyjne 4.889 
Szafki szatniowe 8 820 
Stoliki szkolne, krzesła, fotel 16.400 

Zestaw blatów badawczych do Ekopracowni 8.030 
Drzwi do Ekopracowni 3.567 
Pomoce dydaktyczne – gry 879 
Gry edukacyjne 2.762 
Router 358 
Sofa 2-osobowa, fotele 6.652 

Hydranty 8.850 
Lampy do projektora 1.076 
RAZEM 62.283 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Stół i krzesła do gabinetu dyrektora 5.500 
Dywan do pomieszczenia specjalistycznego Rada Rodziców 
Zestaw do obsługi systemu JEM W SZKOLE 1.008 
Meble do sekretariatu szkoły 10.000 
Meble do pomieszczenia socjalnego 5.500 
Dywan do oddziału „0” Rada Rodziców 

Pomoce dydaktycznych do oddziału „0” 400 

Pomoce dydaktycznych do świetlicy szkolnej 1.500 

Biurko i regał do oddziału przedszkolnego 3.670 

Klocki do oddziału przedszkolnego 180 

Obrusy i firany 1.000 

Lektury i książki do biblioteki 1.500 

Rolety i wertykale  3.000 

Wyposażenie stołówki – sztućce, dzbanki, koszyki 850 

Komputer do sekretariatu 3.200 

Nożyce do żywopłotu 544 

Żelazko 220 

Urządzenia do modernizacji sieci informatycznej 2.024 

RAZEM 40.096 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 
Wojskowych 

Szafa do świetlicy szkolnej 4.000 
Meble do Izby Pamięci 21.000 
Pufy do świetlicowej bawialni 8.850 
Radioodtwarzacze – 7 szt. 4.820 
Hamaki brazylijskie do świetlicy 720 
Urządzenie wielofunkcyjne do biblioteki 679 
Osłony na kaloryfery 5.646 
Komputer do sekretariatu 3.499 
RAZEM 49.214 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

Gofrownica 144 
Urządzenie do popcornu 120 
Komputer 2.699 
Spryskiwacz z baterią stołową i wylewką 1.272 
Krajalnica do serów i wędlin 2.177 
Dmuchawa do liści 1.749 
Kosiarka spalinowa 1.415 
Stół załadowczy 2.454 
Termometr bezdotykowy 101 
Obieraczka do ziemniaków 9.445 
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Szafa pracownicza 577 
Czajnik elektryczny 120 
Fotele biurowe – 2 szt. 1.598 
Odkurzacz 450 
Odkurzacz piorący 2.900 
Krzesełka do sal – 75 szt. 6.676 
RAZEM 33.897 

Publiczne Przedszkole 
nr 2 „Pod Topolą” 
w Świdwinie 

Meble do pokoju pomocy psychologiczno-pedagogicznej 2.995 
Pomoce dydaktyczne do pracy z dziećmi ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi 

701 

Kuchnia elektryczna 3.755 
RAZEM 7.451 

RAZEM zakupy 214.741 
 
 
 
 

   Tabela 29. Informacja o bazie lokalowej i wyposażeniu szkół w obiekty sportowe 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

15 1 0 1 1 1 1 1 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. ppor. 
Emilii Gierczak w Świdwinie 

13 0 1 0 0 0 0 2 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

12 1 0 0 0 0 1 1 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

25 1 2 1 1 0 0 1 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

5 0 1 0 0 0 0 1 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 5 0 1 0 0 0 0 1 

Razem 75 3 5 2 2 1 2 7 

 
 

Dyrektor każdej jednostki oświatowej jest zobowiązany co najmniej raz w roku do 
dokonania kontroli obiektów należących do szkoły lub palcówki pod kątem zapewnienia 
bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów. Z ustaleń kontroli 
sporządza się protokół, który podpisują osoby biorące w niej udział. Kopię protokołu dyrektorzy 
przekazują organowi prowadzącemu. 

Jednostki oświatowe były także regularnie kontrolowane przez Państwowego 
Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego. Po kontroli, w przypadku stwierdzenia konieczności 
poprawy stanu bieżącego, organ kontrolujący wydał decyzję zobowiązującą dyrektora szkoły 
lub przedszkola do usunięcia nieprawidłowości. Nieprawidłowości wykazane w protokołach były 
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na bieżąco usuwane w ramach środków finansowych zaplanowanych w budżecie. W niektórych 
przypadkach Burmistrz Miasta Świdwin wystąpił do właściwych instytucji z prośbą 
o przesunięcie terminu usunięcia nieprawidłowości. 

 

10. Dowóz uczniów 

10.1. Dowóz uczniów do szkół i przedszkoli 
  
 Zgodnie z art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe sieć 
publicznych szkół podstawowych powinna być zorganizowana w sposób umożliwiający 
wszystkim dzieciom spełnianie obowiązku szkolnego. Sieć publicznych szkół podstawowych 
prowadzonych przez gminę, a także granica obwodów tych szkół, jest ustalana na podstawie 
uchwały rady gminy. 
Droga dziecka z domu do szkoły nie może przekraczać: 
• 3 km – w przypadku uczniów klas I–IV szkół podstawowych, 
• 4 km – w przypadku uczniów klas V–VIII szkół podstawowych. 
Obowiązek zorganizowania dowozu ucznia pojawia się, gdy droga ucznia do szkoły przekracza 
wymienione odległości. W takim wypadku obowiązkiem gminy jest zapewnienie bezpłatnego 
transportu i opieki w czasie przewozu dziecka albo zwrot kosztów przejazdu dziecka środkami 
komunikacji publicznej, jeżeli dowożenie zapewniają rodzice, a do ukończenia przez dziecko 7 
lat – także zwrot kosztów przejazdu opiekuna dziecka środkami komunikacji publicznej. 
W przypadku gdy droga dziecka z domu do szkoły nie przekracza wymienionych odległości, 
gmina nie ma obowiązku organizowania bezpłatnego transportu, ale ma możliwość jego 
zorganizowania, jeżeli dysponuje możliwościami technicznymi i finansowymi. 
 
Realizując powyższy obowiązek, w roku szkolnym 2023/2024 dowożono do dwóch szkół 
podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Świdwin, łącznie 6 
uczniów. 
W dużym stopniu z bezpłatnego transportu korzystali również uczniowie wraz z opiekunami 
Publicznej Szkoły Podstawowej nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie dojeżdżając na zajęcia 
sportowe i kulturalne.  
 
Tabela 30. Uczniowie dowożeni do szkół podstawowych na podst. art.39 ust. 1 i 2 ustawy Prawo oświatowe 

Szkoła Liczba uczniów 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich w Świdwinie 3 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

3 

RAZEM 6 
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10.2. Dowóz uczniów z niepełnosprawnościami 
 

Zgodnie z art.. 32 ust. 6 ustawy Prawo oświatowe gmina ma obowiązek zapewnienia 
niepełnosprawnym dzieciom pięcioletnim i sześcioletnim oraz dzieciom objętym wychowaniem 
przedszkolnym na podstawie art. 31 ust. 2 bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu 
do najbliższego przedszkola, oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy 
wychowania przedszkolnego lub ośrodka rewalidacyjno-wychowawczego. 

Na podstawie art. 39 ust. 4 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe obowiązkiem gminy jest 
zapewnienie uczniom niepełnosprawnym, których kształcenie i wychowanie odbywa się na 
podstawie art. 127, bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najbliższej szkoły 
podstawowej, a uczniom z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, także do 
najbliższej szkoły ponadpodstawowej, do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, 
w którym uczeń kończy 21. rok życia. 
Uczniowie, których kształcenie odbywa się na podstawie art. 127 ustawy Prawo oświatowe, 
to uczniowie objęci kształceniem specjalnym – dzieci i młodzież niepełnosprawne, 
niedostosowane społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym, wymagające 
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy. 
 Zgodnie z art. 39 ust. 4 pkt 2 ustawy Prawo oświatowe, do obowiązków gminy należy 
również zapewnienie dzieciom i młodzieży, o których mowa w art. 36 ust. 17, a także dzieciom 
i młodzieży z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z których jedną z niepełnosprawności jest 
niepełnosprawność intelektualna, bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu do ośrodka 
rewalidacyjno-wychowawczego, do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym 
kończą: 
a) 24. rok życia – w przypadku uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z których jedną 
z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna, 
b) 25. rok życia – w przypadku uczestników zajęć rewalidacyjno-wychowawczych. 
W roku szkolnym 2023/2024 dowóz uczniów z niepełnosprawnościami odbywał się w ramach 
umowy zawartej z przewoźnikiem wyłonionym w drodze przetargu oraz na podstawie 
porozumień zawartych z innymi jednostkami samorządu terytorialnego.  
 
 
 
Tabela 31. Uczniowie dowożeni do szkół podstawowych na podst. art. 32 i art.39 ustawy Prawo oświatowe 

Szkoła/placówka Liczba uczniów 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

6 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – przedszkole 

9 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – szkoła podstawowa 

19 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – szkoła 
przysposabiająca do pracy 

6 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – filia w Świdwinie 

4 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – ORW w Świdwinie 

4 

Zespół Szkół Niepublicznych 
w Radowie Wielkim 

9 
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„NIEBIESKI KORALIK” 
Terapeutyczny Punkt Przedszkolny 
w Brzeżnie 

8 

Zespół Placówek Edukacyjno-
Terapeutycznych w Bobrowie   
 filia w Drawsku Pomorskim 

12 

Ośrodek Rehabilitacyjno– 
Edukacyjno– Wychowawczy 
w Toporzyku i Niepubliczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Przedszkolnymi w Toporzyku 

1 

RAZEM 78 

 
 

Całkowity koszt dowożenia uczniów w roku szkolnym 2023/2024 to 794.398 zł. 
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11. Profilaktyka społeczna 

 
Profilaktyka społeczna jest jednym z zadań oświatowych gminy. Na poziomie 

ustawowym podstawy profilaktyki szkolnej określa ustawa z dnia 26 października 1982 roku 
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku 
o przeciwdziałaniu narkomanii, ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej, ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego 
oraz rozporządzenia do ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe.  

Działania profilaktyczne mają na celu zmniejszenie lub eliminowanie czynników ryzyka 
sprzyjających rozwojowi problemów w danej populacji i wzmacnianie czynników wspierających 
prawidłowy rozwój. W szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Miejska Świdwin, w każdym roku szkolnym, realizowane są rekomendowane programy 
profilaktyczne. Dzięki tym działaniom dbamy o dobre samopoczucie i dobre funkcjonowanie 
dzieci, a także zapobiegamy problemom w przyszłości poprzez wyposażenie dzieci 
w podstawowe umiejętności życiowe, społeczne i emocjonalne, radzenie sobie z trudnościami, 
ze zmianą i stratą oraz rozwiązywanie konfliktów. Ponadto realizatorzy programów uczą dzieci 
umiejętności radzenia sobie ze stresem i trudnościami, a także kształtują postawy optymizmu, 
empatii, wytrwałości i wiary w siebie. 

 

 
Tabela 32. Profilaktyka społeczna  

Szkoła / przedszkole Rodzaj zajęć 
Liczba 

uczestników 
Źródło 

finansowania 
Wartość 
zadania 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

Przyjaciele Zippiego – 3 edycje 41 Budżet Miasta 4.560 
Unplugged 14 Budżet Miasta 720 
Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej – 3 edycje 

45 Budżet Miasta 5.700 

Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji 

8 nauczycieli Budżet Miasta 4.500 

Trening zastępowania agresji ART 11 Budżet Miasta 1.200 
Bezpieczna droga do szkoły 100 bezpłatne - 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej – 2 edycje 

30 Budżet Miasta 3.900 

Unplugged 20 Budżet Miasta 720 
Przyjaciele Zippiego – 2 edycje 30 Budżet Miasta 3.120 
My Way – warsztaty coauchingowe 25 Budżet Miasta 1.800 
Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji  

25 Budżet Miasta 4.500 

Warsztaty TUS TZA 
20 rodziców/ 20 

dzieci 
Budżet Miasta 1.800 

Godzina dla Młodych Głów  bezpłatne - 
Spotkania z policjantem 289 bezpłatne - 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Przyjaciele Zippiego 13 Budżet Miasta 1.440 
Trening kontroli złości 4 Budżet Miasta 960 
Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji 

14 Budżet Miasta 4.500 

Warsztaty kreatywne z 
wykorzystaniem metody 
DESTINATION IMAGINATION 

57 Budżet Miasta 3.120 
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Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej – 2 edycje 

40 Budżet Miasta 3.900 

My Way – warsztaty coauchingowe 25 Budżet Miasta 3.790 
Spotkanie z zespołem ratownictwa 
„Pierwsza pomoc” 

146 bezpłatne - 

Spotkanie ze Strażą Pożarną 146 bezpłatne - 
Spotkanie z Polcją – Bezpieczna 
droga 

170 bezpłatne - 

Spotkanie z Policją – bezpieczne 
ferie 

146 bezpłatne - 

Spotkanie z Policją – bezpieczne 
wakacje 

170 bezpłatne - 

Przemoc, cyberprzemoc, 
odpowiedzialność karna, używanie 
środków psychoaktywnych, 
szkodliwość spożywania alkoholu 

87 bezpłatne - 

Godzina dla Młodych Głów 100 bezpłatne - 
SANEPID - Porozmawiajmy o 
zdrowiu i innych zagrożeniach 

25 bezpłatne - 

SANEPID - Higiena naszą tarczą 59 bezpłatne - 
SANEPID - Trzymaj formę 20 bezpłatne - 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
W Świdwinie 

Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej 

45 Budżet Miasta 5.400 

Sobą być, dobrze żyć 96 Budżet Miasta 2.160 

Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji 

12 Budżet Miasta 4.500 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka w 
Świdwinie 

„Jestem radosny, jestem zły – kącik 
emocji” 

25 Budżet Miasta 587 

Warsztaty dla rodziców „Wybuchowy 
przedszkolak” 

10 Budżet Miasta 2.600 

Spotkanie z policjantami 100 bezpłatne - 
Spotkanie z ratownikiem medycznym 50 bezpłatne - 
Spotkanie z leśnikiem 50 bezpłatne - 
Spotkanie ze strażakami 100 bezpłatne - 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 

Warsztaty dla rodzin „Dzieci w sieci” 10 Budżet Miasta 2.600 
Spotkanie z policjantem 170 bezpłatne - 
Międzynarodowy Dzień Praw 
Dziecka 

120 bezpłatne - 

Spotkanie z policjantem – pierwsza 
pomoc 

25 bezpłatne - 

Współpraca z Dziennym Domem 
Opieki Medycznej – warsztaty i 
występy 

50 bezpłatne - 

 
Łączna kwota wydatkowana z budżetu Miasta Świdwin na realizację tych działań to 68.077 zł 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Opracowanie: Wydział Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu w Urzędzie Miasta Świdwin 
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1. Zadania oświatowe Gminy Miejskiej Świdwin 
Niniejsza informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Gminy Miejskiej Świdwin jest 

sprawozdaniem z działalności szkół i placówek oświatowych oraz działań organu 
prowadzącego w roku szkolnym 2023/2024. 

Obowiązek sporządzenia i przedłożenia informacji wynika z art. 11 ust. 7 ustawy 
z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe. „Organ wykonawczy jednostki samorządu 
terytorialnego, w terminie do dnia 31 października, przedstawia organowi stanowiącemu 
jednostki samorządu terytorialnego informację o stanie realizacji zadań oświatowych tej 
jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach: 

1) egzaminu  ósmoklasisty,  egzaminu  maturalnego  i  egzaminu  zawodowego, 
z uwzględnieniem działań podejmowanych przez szkoły nakierowanych na kształcenie 
uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkołach tych typów, których 
prowadzenie należy do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego; 

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty lub właściwego 
ministra w szkołach i placówkach tych typów i rodzajów, których prowadzenie należy 
do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego. 

Informacja została przygotowana m.in. na podstawie danych przekazywanych do Systemu 
Informacji Oświatowej, arkuszy organizacyjnych szkół i placówek oświatowych, danych 
przygotowanych przez dyrektorów szkół i placówek oraz opracowań własnych Wydziału 
Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu. 

Zadania oświatowe Gminy Miejskiej Świdwin wynikają w szczególności z postanowień: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) 

2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z późn. 
zm.) 

3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 poz. 986) 

4) ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 754) 

oraz przepisów wykonawczych do tych ustaw. 



Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Gminy Miejskiej Świdwin za rok szkolny 2023/2024 

3 

 

 

2. Akty prawa miejscowego – podstawowe akty prawne 
w zakresie oświaty 

W okresie od września 2023 r. do końca sierpnia 2024 r. organy 
stanowiący i wykonawczy Gminy Miejskiej Świdwin, wykonujące kompetencje organu 
prowadzącego podjęły następujące akty prawne w zakresie oświaty: 

 
2.1. Uchwały Rady Miasta Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 

 
Tabela 1. Uchwały Rady Miasta Świdwin 
Lp. Uchwała nr dnia W sprawie 

1. LXIX/514/24 29.03.2024 r. w sprawie przyjęcia programu profilaktyki zdrowotnej pn. ,,Program 
profilaktyki i wczesnego wykrywania nadwagi i otyłości wśród uczniów 
uczęszczających do szkół podstawowych w Gminie Miejskiej Świdwin 
na lata 2024-2026’’ 

2. III/9/24 28.05.2024 r. w sprawie ustalenia czasu bezpłatnego nauczania, wychowania 
i opieki oraz określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem przedszkolnym do 
końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą 6 lat 
w publicznych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych 
w publicznych szkołach podstawowych prowadzonych przez Miasto 
Świdwin 

3. VI/35/24 29.08.2024 r. w sprawie ustalenia czasu bezpłatnego nauczania, wychowania 
i opieki oraz określenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania 
przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem przedszkolnym do 
końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą 6 lat 
w publicznych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych 
w publicznych szkołach podstawowych prowadzonych przez Miasto 
Świdwin. 

 
 
 

2.2. Zarządzenia Burmistrza Miasta Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 
 

Tabela 2. Zarządzenia Burmistrza Miasta Świdwin 
Lp. Zarządzenie nr dnia W sprawie 

1. WO/177/23 20.10.2023 r. w sprawie ogłoszenia wysokości zaktualizowanej podstawowej kwoty 
dotacji oraz statystycznej liczby uczniów w roku 2023, na potrzeby 
udzielania dotacji dla niepublicznych przedszkoli i szkół podstawowych, 
w których zorganizowano oddział przedszkolny, prowadzonych przez 
inne podmioty niż Gmina Miejska Świdwin na terenie Miasta Świdwin 

2. WO/178/23 23.10.2023 r. zmieniające zarządzenie w sprawie planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej 
kwoty dofinansowania opłat w 2023 r. za kształcenie nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin 

3. WO/186/23 2.11.2023 r. zmieniające zarządzenie w sprawie planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej 
kwoty dofinansowania opłat w 2023 r. za kształcenie nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin 

4. WO/187/23 6.11.2023 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 

5. WO/224/23 19.12.2023 r. w sprawie zasad zapewnienia transportu dzieci i uczniów 
niepełnosprawnych z miejsca zamieszkania do przedszkola, oddziału 
przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy wychowania 



Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Gminy Miejskiej Świdwin za rok szkolny 2023/2024 

4 

 

 

przedszkolnego, szkoły lub ośrodka rewalidacyjno - wychowawczego, 
oraz regulaminu transportu organizowanego przez Gminę Miejską 
Świdwin 

6. WO/225/23 19.12.2023 r. w sprawie zasad zwrotu kosztów przewozu dzieci i uczniów 
niepełnosprawnych z miejsca zamieszkania do przedszkola, oddziału 
przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy wychowania 
przedszkolnego, szkoły lub ośrodka rewalidacyjno - wychowawczego 
w przypadku zapewnienia dowozu i opieki przez rodziców lub 
opiekunów prawnych 

7. WO/226/23 19.12.2023 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 2 „ Pod Topolą” w Świdwinie 

8. WO/228/23 20.12.2023 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 2 „ Pod Topolą” w Świdwinie 

9. WO/13/24 18.01.2024 r. w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat 
w 2024 r. za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

10. WO/14/24 18.01.2024 r. w sprawie terminów przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego 
i postępowania uzupełniającego na rok szkolny 2024/2025 do 
publicznych przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach 
podstawowych oraz do klas pierwszych publicznych szkół 
podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

11. WO/15/24 18.01.2024 r. w sprawie zasad organizacji dyżuru wakacyjnego dla przedszkoli 
i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych 
przez Gminę Miejską Świdwin 

12. WO/67/24 05.04.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

13. WO/69/24 15.04.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

14. WO/73/24 23.04.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

5. WO/74/24 23.04.2024 r. w sprawie ogłoszenia konkursów na kandydatów na stanowiska 
dyrektorów oświatowych jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej 
Świdwin 

16. WO/79/24 29.04.2024 r. w sprawie ogłoszenia zaktualizowanej wysokości podstawowej kwoty 
dotacji oraz statystycznej liczby uczniów w roku 2024, na potrzeby 
udzielania dotacji dla niepublicznych przedszkoli i szkół podstawowych, 
w których zorganizowano oddział przedszkolny prowadzonych przez 
inne podmioty niż Gmina Miejska Świdwin na terenie Miasta Świdwin. 

17. WO/83/24 07.05.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej i przeprowadzającej konkurs 
na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej 
nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 

18. WO/84/24 07.05.2024 r. w sprawie powołania komisji konkursowej przeprowadzającej konkurs 
na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

19. WO/102/24 22.05.2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na kandydata na stanowisko 
dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej nr 1 im. Orła Białego 
w Świdwinie 

20. WO/103/24 22.05.2024 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na kandydata na stanowisko 
dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi 
nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

21. WO/110/24 03.06.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

22. WO/126/24 24.06.2024 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 
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23. WO/127/24 24.06.2024 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilia Gierczak 
w Świdwinie 

24. WO/134/24 28.06.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznej Szkoły 
Podstawowej nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie 

25. WO/139/24 04.07.2024 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 

26. WO/140/24 04.07.2024 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 

27. WO/164/24 13.08.2024 r. w sprawie wyznaczenia zastępstwa za dyrektora Publicznego 
Przedszkola nr 2 „ Pod Topolą” w Świdwinie 

28. WO/165/24 14.08.2024 r. w sprawie wprowadzenia Standardów ochrony małoletnich podczas 
organizowanej przez Gminę Miejską Świdwin działalności oświatowej, 
opiekuńczej, wychowawczej, resocjalizacyjnej, religijnej, artystycznej, 
medycznej, rekreacyjnej, sportowej lub związanej z rozwijaniem 
zainteresowań przez małoletnich 
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3. Organizacja placówek oświatowych na terenie Gminy 
Miejskiej Świdwin 

 
3.1. Publiczne i niepubliczne szkoły i placówki na terenie Gminy 
Miejskiej Świdwin prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin i inne organy 

 
Zgodnie z art. 8 ust 15. Ustawy Prawo oświatowe do zadań własnych gminy 

należy zakładanie i prowadzenie publicznych przedszkoli, w tym z oddziałami 
integracyjnymi lub specjalnymi, przedszkoli integracyjnych i specjalnych oraz innych 
form wychowania przedszkolnego, o których mowa w art. 32 ust. 2, szkół 
podstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziałami integracyjnymi lub 
specjalnymi, z wyjątkiem szkół podstawowych specjalnych, szkół artystycznych oraz 
szkół przy zakładach karnych, szkół w okręgowych ośrodkach wychowawczych, 
zakładach poprawczych i schroniskach dla nieletnich. Na terenie miasta Świdwin 
funkcjonuje ponadto przedszkole niepubliczne wpisane do ewidencji szkół i placówek 
niepublicznych prowadzonych przez Burmistrza Miasta Świdwin.  

 

Tabela 3. Liczba szkół i placówek na terenie miasta Świdwin 
Wyszczególnienie Ogółem (liczba) publiczne niepubliczne 
Szkoły podstawowe  4 4 0 
Przedszkola 3 2 1 
Razem 7 6 1 

 
 

Tabela 4. Publiczne szkoły podstawowe prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin 
Lp. Nazwa szkoły Adres szkoły 

1. 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego 
w Świdwinie 

pl. Jana Pawła II 5 
78-300 Świdwin 

2. 
Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

ul. Armii Krajowej 19 
78-300 Świdwin 

3. 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników 
Polskich w Świdwinie 

ul. Szturmowców 1 
78-300 Świdwin 

4. 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

ul. Kombatantów Polskich 6 
78-300 Świdwin 

 
 

Tabela 5. Publiczne przedszkola prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin 
Lp. Nazwa przedszkola Adres przedszkola 

1. 
Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia 
Puchatka w Świdwinie 

ul. Drawska 30 
78-300 Świdwin 

2. Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie 
ul. Sportowa 3 
78-300 Świdwin 

 

 
Tabela 6. Przedszkola niepubliczne mające siedzibę na terenie Miasta Świdwin prowadzone przez inne organy  
Lp. Nazwa przedszkola Adres przedszkola Organ prowadzący 

1. 
Niepubliczne Anglojęzyczne Przedszkole 
„Happy Days” w Świdwinie 

ul. Połczyńska 66 
78-300 Świdwin 

English Courses Centre 
Zofia Zatorska 
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3.2. Szkoły i placówki prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin 

Gmina Miejska Świdwin jest organem prowadzącym dla 4 szkół podstawowych oraz 2 
przedszkoli. Wszystkie te jednostki funkcjonują samodzielnie.  

 

Tabela 7. Wykaz szkół i placówek prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej Dyrektor 

1. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie Anna Lipkowicz 

2. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. 
Emilii Gierczak w Świdwinie 

Magdalena Bujakowska 

3. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie Agnieszka Rosińska 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Dorota Borowczak 

5. Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia Puchatka w Świdwinie Violetta Mazurkiewicz 

6. Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie Joanna Bąkowska 
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3.3. Liczba uczniów oraz oddziałów w szkołach i przedszkolach 
prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

 

Tabela 8. Liczba uczniów i oddziałów w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 
 

Szkoła Klasa 
Liczba 

uczniów 
liczba 

oddziałów 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 
 

0 48 2 
I 45 2 
II 53 2 
III 51 2 

IV 54 2 
V 52 2 
VI 47 2 
VII 52 2 
VIII 19 1 

OGÓŁEM SZKOŁA 421 17 

Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. 
ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

0 50 2 
I 43 2 
II 41 2 
III 41 2 

IV 36 2 
V 20 1 
VI 19 1 
VII 19 1 
VIII 20 1 

OGÓŁEM SZKOŁA 289 14 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

0 25 1 
I 22 1 
II 20 1 
III 17 1 

IV 20 1 
V 25 1 
VI 18 1 
VII 13 1 
VIII 11 1 

OGÓŁEM SZKOŁA 171 9 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

 

0 50 2 
I 79 3 
II 55 3 
III 54 2 

IV 52 2 
V 48 2 
VI 55 3 
VII 64 3 
VIII 60 3 

OGÓŁEM SZKOŁA 517 23 

OGÓŁEM SZKOŁY 1398 63 
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Tabela 9. Liczba uczniów i oddziałów w przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 
 

Przedszkole Grupa 
Liczba 

uczniów 
liczba 

oddziałów 

Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia Puchatka w Świdwinie 

I 19 1 
II 24 1 
III 24 1 

IV 25 1 
V 24 1 
VI 25 1 

OGÓŁEM PRZEDSZKOLE 141 6 

Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie 

trzylatki 50 2 
czterolatki 50 2 
pięciolatki 50 2 
3,4,5-latki 25 1 

OGÓŁEM PRZEDSZKOLE 175 7 

OGÓŁEM PREZDSZKOLA 316 13 

 
 
 

3.4. Wyniki naboru do klas pierwszych szkół podstawowych prowadzonych 
przez Gminę Miejską Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 
 

Do  klas  pierwszych  szkół  podstawowych  przyjęto  189  uczniów. 
Utworzono łącznie 8 oddziałów klas pierwszych.  

 
 

Tabela 10. Nabór do klas pierwszych 

Nazwa szkoły 
Liczba uczniów 

przyjętych do kl. I 
Liczba oddziałów 

kl. I 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 45 2 

Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi 
nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

43 2 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

22 1 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 79 3 

RAZEM SZKOŁY PODSTAWOWE 189 8 
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3.5. Przedszkola działające na terenie miasta Świdwin prowadzone 
przez osoby fizyczne i dotowane przez Gminę Miejską Świdwin 

 
Na terenie Gminy Miejskiej Świdwin funkcjonuje jedno przedszkole niepubliczne 

wpisane do ewidencji szkół i placówek niepublicznych prowadzonej przez Burmistrza Miasta 
Świdwin. 
Do Anglojęzycznego Niepublicznego Przedszkola „Happy Days” prowadzonego przez English 
Courses Centre Zofię Zatorską uczęszczało w roku szkolnym 2023/2024 średnio 24 
wychowanków, wśród których znajdowało się dwoje dzieci z orzeczeniem o potrzebie 
kształcenia specjalnego natomiast objętych wczesnym wspomaganiem rozwoju objętych było 
3 dzieci. 
Gmina Miejska Świdwin w roku szkolnym 2023/2024 przekazała dotację dla niepublicznego 
przedszkola w wysokości łącznej 299 624,11 zł, z czego 109 457,31 zł z przeznaczeniem na 
kształcenie specjalne. 
 
 
 

4. Kadra i doskonalenie zawodowe nauczycieli 

4.1. Struktura zatrudnienia 

W roku szkolnym 2023/2024 w szkołach i przedszkolach zatrudnionych było 284 
nauczycieli w pełnym wymiarze godzin oraz 73 nauczycieli w niepełnym wymiarze (43,25 
etatu). 

 

 
Tabela nr 11. Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego 
 

 
Szkoła/przedszkole 

 

 
Zatrudnieni 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1  
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 1 5 6 22 34 
w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 0 2 2 
w tym etatu 0 0 0 0 0,99 0,99 

razem etaty 0 1 5 6 22,99 34,99 
Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2  
im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 6 6 13 15 40 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 3 2 5 

w tym etatu 0 0 0 0,95 1,21 2,16 

razem etaty 0 6 6 13,95 16,21 42,16 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3  
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 1 1 5 8 15 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 1 0 3 7 11 

w tym etatu 0 0,94 0 1,24 2,27 4,45 

razem etaty 0 1,94 1 6,24 10,27 19,45 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4  
im. Osadników 
Wojskowych 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 4 4 6 28 42 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 1 4 5 

w tym etatu 0 0 0 0,53 2,33 2,86 

razem etaty 0 4 4 6,53 30,33 44,86 

Publiczne Przedszkole 
nr 1 im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 2 3 6 4 15 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 1 1 0 2 

w tym etatu 0 0 0,67 0,08 0 0,75 
razem etaty 0 2 3,67 6,08 4 15,75 
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Publiczne 
Przedszkole nr 2  
„Pod Topolą” 
w Świdwinie 

w pełnym wymiarze 0 2 4 4 4 14 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 0 0 0 0 0 

w tym etatu 0 0 0 0 0 0 
razem etaty 0 2 4 4 4 14 

 

 
OGÓŁEM 

w pełnym wymiarze 0 16 23 40 81 160 

w niepełnym 
wymiarze 

liczba 0 1 1 8 15 25 

w tym etatu 0 0,94 0,67 2,8 6,8 11,21 

RAZEM ETATY 0 16,94 21,67 42,80 87,8 171,21 

 
 Na uwagę zasługuje fakt, że nauczyciele zatrudnieni w szkołach podstawowych i przedszkolach 
prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin, realizują również obowiązki zawodowe w godzinach 
ponadwymiarowych. 
 

Tabela 12. Liczna etatów w godzinach ponadwymiarowych 

Nazwa jednostki Przedszkole Szkoła podstawowa Razem 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

0,45 5,09 5,55 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2  
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

0,59 1,65 2,24 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3  
im. Lotników Polskich w Świdwinie 

0,92 6,47 7,39 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4  
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

0,73 7,24 7,96 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka  
w Świdwinie 

2,22  2,22 

Publiczne Przedszkole nr 2  
„Pod Topolą” w Świdwinie 

3,37  3,37 

RAZEM 8,28 20,46 28,74 

 

 
 

 Podkreślić należy, że najwyższy procent ogółu zatrudnionych nauczycieli stanowili 
nauczyciele dyplomowani (51,89%). Nauczyciele mianowani stanowili 25,95% ogółu 
zatrudnionych a nauczyciele kontraktowi 12,97%. Od września 2022 r. zmieniły się zasady 
awansu zawodowego nauczycieli, tym samym w szkołach pojawili się nauczyciele 
początkujący, którzy stanowili 9,19% ogółu. 
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4.2. Awans zawodowy 

 

Na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie uzyskiwania 
stopni awansu zawodowego 5 nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin uzyskało wyższy stopień awansu zawodowego. 
Wydział Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu przeprowadził 3 postępowania egzaminacyjne dla 
nauczycieli ubiegających się o stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. 

 
Tabela 13. Liczba nauczycieli, którzy uzyskali wyższy stopień awansu zawodowego 

 
L.p. 

 
Nazwa szkoły/przedszkola 

Liczba nauczycieli, którzy 
uzyskali stopień nauczyciela 

mianowanego dyplomowanego 

1. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 1 1 

2. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

 1 

3. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

 2 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

2 1 

5. Publiczne Przedszkole nr 1 im. Kubusia Puchatka w Świdwinie   

6. Publiczne Przedszkole nr 2 „Pod Topolą” w Świdwinie   

RAZEM 3 5 
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4.3. Doskonalenie zawodowe nauczycieli 

 
Bardzo istotnym czynnikiem wpływającym na podwyższenie jakości edukacji jest ciągłe 

doskonalenie kadry nauczycielskiej. Burmistrz Miasta Świdwin wydał zarządzenie w sprawie 
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz określił maksymalną 
kwotę dofinansowania opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy 
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin. Środki na ten cel zabezpieczono w wysokości 0,8 % planowanych rocznych 
środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

W celu zdobycia dodatkowych umiejętności oraz szerszych uprawnień zawodowych, 
w roku szkolnym 2023/2024, 7 nauczycieli ukończyło studia podyplomowe. Tematyka studiów 
podyplomowych dotyczyła edukacji i terapii osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, 
edukacji dla bezpieczeństwa, tyflopedagogiki oraz nauczania języków obcych. 

 
Tabela 14. Ukończone studia podyplomowe w roku szkolnym 2023/2024 

Nazwa 
szkoły/przedszkola 

Studia podyplomowe w zakresie: 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

Edukacja i terapia osób ze spektrum autyzmu z elementami integracji 
sensorycznej (1 osoba) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Edukacja dla bezpieczeństwa (1 osoba) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Edukacja, wspomaganie i terapia osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w tym 
z zespołem Aspergera (1 osoba) 
Edukacja, rewalidacja i wspomaganie osób z autyzmem i zespołem Aspergera 
(1 osoba) 
Edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością wzrokową – tyflopedagogika 
(1 osoba) 

Publiczne Przedszkole 
nr 2 „Pod Topolą” 
w Świdwinie 

Diagnoza, terapia, wsparcie i edukacja osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu 
(1 osoba) 

Wczesne nauczanie języków obcych – język angielski (1 osoba) 

 
Tabela 15. Ukończone kursy i szkolenia indywidualne w roku szkolnym 2023/2024 

Nazwa 
szkoły/przedszkola Tematyka szkoleń 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

Kuferek matematyczny (2 osoby) 
Zarządzanie zmianą (2 osoby) 
Wykorzystanie rutyn krytycznego myślenia, a w szczególności gałązek i map 
logicznego myślenia do nauki matematyki (2 osoby) 
Trener Myślenia Krytycznego poziom 3 (2 osoby) 
Umiejętności Trenerskie poziom 2 (2 osoby) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Kinesjotaping od podstaw – podejście praktyczne (1 osoba) 
Bajki pedagogiczne do tańczenia (2 osoby) 
Pomoc dziecku zagrożonemu FAS/FASD (3 osoby) 
Które kompetencje cyfrowe są najważniejsze? Jak je rozwijać wśród uczniów 
i nauczycieli? (2 osoby) 
Joga twarzy w logopedii – terapia dzieci i dorosłych (1 osoba) 
Cyfrowa higiena, nadużywanie Internetu  oraz nowych technologii, miękkie aspekty 
bezpieczeństwa w sieci (1 osoba) 
MATma2 (1 osoba) 
Edukacyjna Sieć Antysmogowa, co wisi w powietrzu? (1 osoba) 
Przeciwdziałanie używaniu substancji psychoaktywnych i nowych substancji wśród 
młodzieży szkolnej (2 osoby) 
Procedura Niebieskiej Karty (2 osoby) 
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Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

II stopniowy certyfikowany kurs Integracji Sensorycznej Polskiego Stowarzyszenia 
Terapeutów Integracji Sensorycznej (1 osoba) 
SensoplastykaR I stopnia (1 osoba) 
Kurs języka angielskiego Cambridge Studio B2 (1 osoba) 
Musical English – śpiewająco – sensorycznie: angielski Anny Rattenbury cz. 1 
(1 osoba) 
Terapia ręki u dzieci i młodzieży – różnorodność objawów i potrzeb (1 osoba) 
Sensoryczna wiosna w przedszkolu i w szkole (1 osoba) 
Wspieranie motoryki małej (1 osoba) 
Metody aktywizujące w przedszkolu (1 osoba) 
Terapia ręki w przedszkolu i w szkole (1 osoba) 
Awans zawodowy nauczyciela (1 osoba) 
Diagnoza i terapia dzieci z zaburzeniami opozycyjno-buntowniczymi (1 osoba) 
Plan nadzoru pedagogicznego na rok 2023/2024 (1 osoba) 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 

Standardu ochrony małoletnich przed krzywdzeniem (3 osoby) 
Interwencja w przedszkolu w sytuacji podejrzenia przemocy domowej wobec 
dziecka myślnika Agnieszka Olszewska-Dąbrowska (1 osoba) 
Jak mówić żeby rodzice nas słuchali? Jak słuchać żeby do nas mówili? – platforma 
Vulkan (1 osoba) 
Moc słów, czyli jak pozytywne i negatywne komunikaty mogą wpłynąć na 
życie dziecka (1 osoba) 
„Dziecięcy świat matematyki, od teorii do praktyki" - Ogólnopolska  
Konferencja Naukowo-Metodyczna (1 osoba) 
Ogród zmysłów – zabawy polisensoryczne w przedszkolu (1 osoba) 
Jak wyciszyć grupę- ćwiczenia i relaksacje dla dzieci i młodzieży (1 osoba) 
Jak wspierać dzieci w konflikcie? O skarżeniu, dzieleniu się i komunikacji 
(4 osoby) 
Neuro Różnorodność – problemy czy potencjał (2 osoby) 
Dziecko z płodowym zespołem alkoholowym FAS (1 osoba) 

Zabawy wzmacniające poczucie wartości u dziecka (2 osoby) 
Przebodźcowanie w przedszkolu (2 osoby) 
Sposoby pracy z dzieckiem agresywnym w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(2 osoby) 
Ćwiczenia wyciszające w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(1 osoba) 
Zabawy integracyjne w grupie. Rozwój społeczny dziecka na co dzień (1 osoba) 
Spektrum autyzmu u dzieci i młodzieży. Różnorodność objawów i potrzeb 
(1 osoba) 
Mała Motoryka – zabawy i ćwiczenia (2 osoby) 
Koncentracja uwagi i pamięć u dzieci (3 osoby) 
Trudności w jedzeniu u dzieci (1 osoba) 
Trening Zastępowania Agresji w przedszkolu i w szkole (1 osoba) 
Dzieci przedszkolne i młodsi uczniowie wobec internetowych zagrożeń 
(1 osoba) 
Duża motoryka- zabawy i ćwiczenia dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(1 osoba) 
Każde dziecko jest geniuszem. Ćwiczenia wspierające pracę mózgu (1 osoba) 
Nowe techniki plastyczne w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym i szkolnym 
(1 osoba) 
Terapia ręki dzieci i młodzieży. Ćwiczenia i zabawy (3 osoby) 
Zabawy chustą animacyjną i gumą sensoryczną dla dzieci w wieku przedszkolnym 
i szkolnym (2 osoby) 
Sensoryczna zima. Zabawy w przedszkolu i szkole (2 osoby) 
Zabawy z chustą animacyjną i gumą sensoryczną (2 osoby) 
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Jak co roku, w celu podnoszenia jakości pracy, w ramach wewnątrzszkolnego 
doskonalenia nauczycieli przeprowadzono w szkołach i placówkach szkolenia rad 
pedagogicznych. 

 
Tabela 16. Tematyka szkoleń rad pedagogicznych 

Nazwa 
szkoły/przedszkola Tematyka szkoleń 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 im. Orła 
Białego w Świdwinie 

Szkolenia dotyczące oceniania kształtującego 
Szkolenia dotyczące projektu Szkoła Ucząca Myślenia  
Szkolenie z technologii informacyjnych – gazetka wirtualna 
Jak pracować z dziećmi ze spektrum autyzmu i zespołem Aspergera? 
Szkolenie z zakresu RODO 
Szkolenie członków zespołu egzaminacyjnego – E8 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie 

Szkolenie/Program edukacyjny steam ogarnij inżynierię 

Aplikacje AI w rozwoju zawodowym i osobistym nauczyciela (sztuczna inteligencja) 
Uczeń bezpieczny w sieci 
Seksualność osób z niepełnosprawnością intelektualną, autyzmem 
i niepełnosprawnościami sprzężonymi – trudne zachowania, strategie 
postępowania 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Odpowiedzialność prawna nauczycieli. Sposoby zarządzania ryzykiem 
odpowiedzialności prawnej 
Przetwarzanie danych osobowych. Ochrona prywatności. 
Szkolenie PPOŻ – postępowanie na wypadek pożaru, zapobieganie powstawaniu 
pożarom 
Standardy ochrony małoletnich w zgodności z prawem i wymaganiami ustawy 
Inne szkolenia w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli – sposoby 
oceniania, dostosowywanie wymagań edukacyjnych 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Jak korzystać z rutyn myślenia krytycznego? 
Jak sobie radzić z uczniem z ADHD, z zaburzeniami opozycyjno-buntowniczymi 
i zaburzeniami zachowania? 
Szkoła Ucząca Myślenia – krytyczne myślenie 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

Pomysłowy Kuferek Dob Edu – jesień/zima 
Pomysłowy Kuferek Dob Edu – wiosna/lato cz. 1 
Pomysłowy Kuferek Dob Edu – wiosna/lato cz. 2 

Publiczne 
Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” 
w Świdwinie 

Procesy uczenia  
Standardy Ochrony Małoletnich Przed Krzywdzeniem 
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5. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

 
Każdy uczeń wymaga indywidualnego podejścia i wsparcia w radzeniu sobie 

z trudnościami i doskonaleniu swoich umiejętności. Jednak szczególnej pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej potrzebuje uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 
Działania wspierające nauczycieli i specjalistów pozwalają mu lepiej się rozwijać i osiągać 
sukcesy. Do uczniów o takich potrzebach należą zarówno dzieci mające trudności w uczeniu 
się (z powodu obniżonej sprawności intelektualnej, problemów zdrowotnych czy ograniczeń 
środowiskowych), jak i bardzo zdolne. I jedne, i drugie wymagają dostosowania metod 
nauczania do ich możliwości. Takie rozumienie specjalnych potrzeb sprzyja wyrównywaniu 
szans edukacyjnych wszystkich uczniów. Szkoła to miejsce, w którym tak samo ważne są 
potrzeby wszystkich uczniów. Oznacza to, że uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 
nie pozostaje na marginesie społeczności, ale może uzyskać pomoc psychologiczno-
pedagogiczną, której udzieli mu zespół nauczycieli i specjalistów. 

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad 
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 
szkołach i placówkach określa zasady objęcia uczniów pomocą psychologiczno- 
pedagogiczną. Pomoc ta ma polegać na rozpoznawaniu i zaspokajaniu ich indywidualnych 
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu możliwości psychofizycznych 
i czynników środowiskowych wpływających na funkcjonowanie uczniów w szkole. Celem 
pomocy jest stworzenie warunków dla rozwoju i pełnej aktywności dzieci, a działania 
wspierające powinny obejmować uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych, 
to znaczy: 

 z niepełnosprawnością, 
 zagrożonych niedostosowaniem społecznym, 
 z zaburzeniami zachowania lub emocji, 
 ze szczególnymi uzdolnieniami, 
 ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się, 
 z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności językowych, 
 przewlekle chorych, 
 w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych, 
 z doświadczeniem niepowodzeń edukacyjnych, 
 zaniedbanych środowiskowo (niekorzystna sytuacja bytowa i rodzinna, 

negatywny wpływ środowiska). 

 
Wspomniane rozporządzenie szczegółowo określa formy pomocy psychologiczno- 
pedagogicznej udzielanej uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Praca z takimi 
uczniami może odbywać się w ramach: 

 klas terapeutycznych, 
 zajęć rozwijających dla uczniów zdolnych, 
 zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, 
 zajęć ze specjalistami: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, 

socjoterapeutycznych i innych, 
 doradztwa zawodowego, 
 konsultacji. 
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5.1. Uczniowie z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego wydanymi 
przez poradnie 

 
Tabela 17. Liczba uczniów z orzeczeniami poradni w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Miejską Świdwin 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 im. Orła 
Białego w Świdwinie 

 1  1 4 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie 

1 9 9 3 12 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

  1  2 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 4 im. Osadników 
Wojskowych w Świdwinie 

1 2 1  5 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

  1  3 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie   3  3 

Razem 2 12 15 4 29 
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Tabela 18. Nauczyciele, pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy i doradcy zawodowi zatrudnieni 
w szkołach 

 
Nazwa szkoły/placówki 

Liczba 
uczniów 

Wymiar etatu 

pedagoga 
Pedagoga 

specjalnego 
psychologa 

doradcy 
zawodowego 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 421 1 0,57 0,55 0,06 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

289 1 0,52 0,43 0,19 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich w Świdwinie 194 0,18 0,41 0,41 0 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

467 1 0,73 0,57 0,06 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka w Świdwinie 141 0,21 0,37 0 0 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 175 0,39 0,35 0,39 0 

RAZEM 1687 4,78 2,95 2,35 0,31 
 

 

 

5.2. Zajęcia pozalekcyjne i osiągnięcia uczniów 

 
Osiągnięcia uczniów są wynikiem nauczania jak i również uczenia się i w znacznym 

stopniu zależą od zdolności i aspiracji uczniów, a także środowiska rodzinnego. Zajęcia 
pozalekcyjne niejednokrotnie stają się terenem, na którym nie tylko ujawniają się 
zainteresowania i zamiłowania uczniów, ale również rozwija się własna twórczość i pomysły. 
Dobrze zorganizowana aktywność pozalekcyjna umożliwia integrację wiadomości 
zdobywanych w toku nauczania poszczególnych przedmiotów oraz pełniejsze ich wiązanie 
z życiem, wykorzystywanie w praktyce. 

 
 

Tabela 19. Liczba realizowanych godzin zajęć pozalekcyjnych 

 
Lp. 

 
Nazwa koła 

Liczba godz. 
(r-rocznie, 

m-miesięcznie, 
t-tygodniowo) 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie  

1. Młody naukowiec 1 (t) 
2. Kolorowy świat dziecka 1 (t) 

3. Plastyka z wyobraźnią 1 (t) 
4. Mały artysta – zabawy plastyczne 1 (t) 
5. Koło szachowe 1 (t) 
6. Jak to działa? 1 (t) 
7. Matematyczni mistrzowie – zabawy matematyczno - informatyczne 1 (t) 
8. Łamigłówki mądrej główki – zajęcia matematyczne 1 (t) 
9. Odkrywcy przyrody 1 (t) 
10. Eko - odkrywcy 1 (t) 
11. Barwne podróże 1 (t) 
12. Podróż przez średniowiecze 1 (t) 
13. Kreatywne prace plastyczne 1 (t) 
14. Easy English – łatwy angielski 1 (t) 
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15. Smyki muzyki 1 (t) 
16. Szkolne Koło Caritas 1 (t) 
17. Szkolne Koło Wolontariatu 1 (t) 
18. Szkolne Koło Teatralne 1 (t) 
19. Szkolne Koło Mediatorów Rówieśniczych 1 (t) 
Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

1. Dwójkowe koło naukowe „Być jak Ignacy” 1 (t) 

2. Mały artysta 1 (t) 

3. Kreatywny zespół 1 (t) 

4. Jak to napisać? 1 (t) 

5. Łamigłówki mądrej główki 1 (t) 

6. Świat nie tylko przez lupę i mikroskop 1 (t) 

7. Myślą, nauką i działaniem niech każdy się z nas stanie 1 (t) 

8. Słowa w akcji 1 (t) 

9. Kreatywna podróż przez zmysły 1 (t) 

10. Smacznie, zdrowo, kolorowo 1 (t) 
Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie 

1. SKS – piłka nożna 2 (t) 

2. Zajęcia z robotyki 2 (m) 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

1. Gry planszowe, logiczne i kodowane 1 (t) 
2. Pomalujmy nasz świat 1 (t) 
3. Mały artysta 1 (t) 
4. Kreatywnie na co dzień 1 (t) 
5. Łowcy rytmów 1 (t) 
6. Chcę wiedzieć więcej 1 (t) 
7. Z ortografią za pan brat 1 (t) 
8. Klub miłośników techniki 1 (t) 
9. Szkolne Koło Wokalne 1 (t) 
10. Gry i zabawy ruchowe 1 (t) 
11. Poznajmy naszą przeszłość 1 (t) 
12. Nauka programowania 1 (t) 
13. Razem łatwiej dojść do celu 1 (t) 
14. Śladami przeszłości małej ojczyzny 1 (t) 
15. Pomocna dłoń 1 (t) 
16. Zajęcia z matematyki przygotowujące do egzaminu dla klas 8 1 (t) 
17. Koło polonistyczne 2 (t) 
18. Koło historyczne 1 (t) 
19. Koło j. angielskiego 1 (t) 
20. Koło matematyczne dla klas 7 1 (t) 
21. Koło teatralne 1 (t) 
22. Koło historyczne dla klas 6 1 (t) 
23. Szkolne Koło Caritas 1 (t) 
24. Szkolne Koło Samorządu Uczniowskiego 1 (t) 
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Wymiernym efektem pracy uczniów i nauczycieli były ich sukcesy w różnych 
dziedzinach życia szkolnego. Uczniowie powiatowych szkół podejmowali rywalizację 
w różnych konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych. Osiągnięcia uczniów stały się 
podstawą do wyróżnień, stypendiów czy nagród rzeczowych. 

 
Tabela 20. Liczba uczniów, którzy otrzymali wyróżnienia, nagrody. 

 
Szkoła 

Świadectwo 
z wyróżnieniem 

Stypendium Inne 

średnia 
4,75-5,0 

średnia 
powyżej 5,0 

Nagroda 
Burmistrza 

szkolne  

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

42 50 1 26  

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

14 51 2 10 18 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich w Świdwinie 11 31 5 11  

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

42 59 17 24  

 
 
 Tabela 21. Sukcesy uczniów w konkursach i olimpiadach 

Szkoła/placówka Nazwa konkursu - Etap i miejsce 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1  
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Spotkania ze sztuką” – laureat 
2) Ogólnopolski Turniej BRD eliminacje powiatowe – I miejsce drużynowo 
3) Ogólnopolski Turniej BRD eliminacje powiatowe – I miejsce indywidualnie 
4) Kangur Matematyczny – 4 uczniów wyróżnienie 
5) Powiatowy Konkurs Poezji i Piosenki Angielskiej – I miejsce 
6) Konkurs Piosenki Patriotycznej „Śpiewam Ci Polsko” – I miejsce 
7) Konkurs Piosenki Patriotycznej o Srebrne Skrzydło – I miejsce 
8) Międzyszkolny Konkurs Kolęd i Pastorałek – III miejsce 
9) Międzypowiatowy Konkurs Mały Skamander – laureat 
10) Mały Konkurs Recytatorski eliminacje powiatowe – 2 uczniów wyróżnienie 
11) 55. Regionalny Turniej Recytatorski „Ptaki, Ptaszki i Ptaszęta Polne” 

eliminacje powiatowe – 2 uczniów wyróżnienie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

1) Mały Konkurs Recytatorski etap wojewódzki - finalista 
2) 55. Regionalny Turniej Recytatorski „Ptaki, Ptaszki i Ptaszęta Polne” - 

finalista 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski konkurs „Turniej LIGA ROBOTÓW” – III miejsce klasyfikacji 
generalnej 

2) Ogólnopolski konkurs „Turniej LIGA ROBOTÓW” – III miejsce za zadanie 
praktyczne 

3) Ogólnopolski konkurs „Turniej LIGA ROBOTÓW” – I miejsce za wyścig 
4) Ogólnopolski konkurs matematycznoinformatyczny InstaLogic – finalista 
5) Mały Konkurs Recytatorski etap wojewódzki – finalista 
6) Ogólnopolski konkurs Mały Skamander – II i III miejsce 
7) 55. Regionalny Turniej Recytatorski „Ptaki, Ptaszki i Ptaszęta Polne” 

eliminacje powiatowe – I miejsce w kat. Przedszkola, wyróżnienie w kat. 
Szkoła 

8) Konkurs Piosenki Patriotycznej o Srebrne Skrzydło – I miejsce 
i wyróżnienie 

9) Międzyszkolny Konkurs Kolęd i Pastorałek – I miejsce zespoły, III miejsce 
solista 

10) Powiatowy Konkurs Poezji i Piosenki Angielskiej – III i V miejsce 
11) Powiatowy konkurs Rymowanka o Marii Skłodowskiej – I miejsce 
12) Ogólnopolski Konkurs na rymowankę o bezpieczeństwie w gospodarstwie 

rolnym pod patronatem MEN – I miejsce 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 im. 
Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski Konkurs Losy Żołnierza i Oręża Polskiego w latach 1768-
1865 od Konfederacji Barskiej do Powstania Styczniowego Za Naszą i 
Waszą Wolność – laureat 

2) Wojewódzki Konkurs Historyczny – laureat 
3) Wojewódzki Przegląd Form Artystycznych: Porozmawiajmy o zdrowiu 

i innych zagrożeniach – II miejsce 
4) Wojewódzki Konkurs Mały Recytator - laureat 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

1) Ogólnopolski konkurs plastyczny „List do św. Mikołaja” – I miejsce 
2) „Ptaszki” – powiatowy konkurs recytatorski – I i III miejsce 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 

1) „Ptaszki” – powiatowy konkurs recytatorski – II miejsce 

 
  

Tabela 22. Sukcesy uczniów w zawodach sportowych, w których reprezentowali szkołę 

Nazwa szkoły Nazwa zawodów – miejsce 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

1) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów I miejsce styl dowolny 

2) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów II miejsce styl dowolny 

3) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 2 uczniów III miejsce styl dowolny 

4) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów I miejsce styl grzbietowy 

5) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 3 uczniów II miejsce styl grzbietowy 

6) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – 2 uczniów I miejsce styl klasyczny 

7) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – II miejsce styl klasyczny 

8) Turniej Tenisa Stołowego o Puchar Burmistrza Świdwina – ZSR CKP 
Świdwin 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

1) Trójbój lekkoatletyczny eliminacje powiatowe – III miejsce 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 
Wojskowych 
w Świdwinie 

1) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – II miejsce styl dowolny 

2) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu – I miejsce styl klasyczny 

3) Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Świdwińskiego Szkół Podstawowych 
w pływaniu –I i III miejsce drużynowo 

4) Mistrzostwa Powiatu w Piłce Koszykowej Dzikie Drużyny – II miejsce 
5) Turniej o Puchar Komendanta Powiatowego Policji – I miejsce 
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6. Wyniki egzaminów zewnętrznych 

6.1. Egzamin ósmoklasisty 

W roku szkolnym 2023/2024 do egzaminu przystąpiło 61 uczniów. 
Egzamin ten jest obowiązkowy, co oznacza, że każdy uczeń klasy VIII musi do niego 
przystąpić, aby ukończyć ten etap edukacji. Nie jest określony minimalny wynik, jaki uczeń 
powinien uzyskać, dlatego egzaminu ósmoklasisty nie można nie zdać. Przeprowadzany jest 
on w formie pisemnej i składa się z trzech przedmiotów obowiązkowych: 

 języka polskiego; 
 matematyki; 
 języka obcego nowożytnego. 

Tabela 23. Liczba uczniów, którzy przystąpili do egzaminu ósmoklasisty w szkołach podstawowych prowadzonych 
przez Gminę Miejską Świdwin 

 

 
Przedmiot 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 

im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 

Wojskowych w Świdwinie 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

Liczba uczniów 
przystępujących do 

egzaminu 

język 
polski 19 19 11 12 

matematyka 
19 19 11 12 

język 
angielski 19 19 11 12 

 
Tabela 24. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 

Szkoła 
Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa 
z Oddziałami 

Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii 

Gierczak w 
Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 

im. Lotników 
Polskich 

w Świdwinie 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 

im. Osadników 
Wojskowych 
w Świdwinie 

Przedmiot 

ję
zy

k 
p

o
ls

ki
 Średni wynik % szkoły 45,00 40,14 34,82 49,08 

Średni wynik % gminy 42,66 
Średni wynik % powiatu 47,65 
Średni wynik % województwa 54,99 
Średni wynik % kraju 61,00 

m
at

em
a

ty
ka

 Średni wynik % szkoły 32,21 24,00 23,64 22,67 
Średni wynik % gminy 26,43 
Średni wynik % powiatu 36,19 
Średni wynik % województwa 45,51 
Średni wynik % kraju 52,00 

ję
zy

k 
an

g
ie

ls
ki

 

Średni wynik % szkoły 50,47 50,43 45,55 54,75 
Średni wynik % gminy 50,41 
Średni wynik % powiatu 49,70 
Średni wynik % województwa 64,04 
Średni wynik % kraju 66,00 
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6.2. Wnioski i rekomendacje             
 
 

 
W celu stałego podnoszenia poziomu wiedzy i umiejętności uczniów, analizując wyniki 

egzaminu ósmoklasisty, każda szkoła opracowuje wnioski i rekomendacje na przyszłość. 
1. Język polski 

 Motywowanie do czytania lektur w całości, rozwijać zdolność rozumienia 
utworów literackich.  

 Doskonalenie umiejętność wyszukiwania w tekście potrzebnych informacji.  
 Ćwiczenie umiejętność argumentowania i wnioskowania.  
 Kształcenie sprawności językowej i umiejętności właściwego doboru środków 

językowych stosownych dla danej wypowiedzi.  
 Doskonalenie umiejętności tworzenia wypowiedzi z zastosowaniem odpowiedniej 

dla danej formy kompozycji oraz zasad spójności językowej między akapitami.  
 Doskonalenie umiejętności konstruowania zdań.  
 Wzbogacanie zasobu czynnego słownictwa uczniów.  
 Doskonalenie umiejętności przestrzegania norm interpunkcyjnych i ortograficznych.    
 Ćwiczenie umiejętności odczytywania  tekstów kultury na poziomie dosłownym 

i przenośnym.  
 Doskonalenie umiejętności tworzenia wypowiedzi z zastosowaniem odpowiedniej 

dla danej formy kompozycji oraz zasad spójności językowej między akapitami.  
 

2. Matematyka 
 Rozwijanie kompetencji kluczowych u uczniów (łączących wiedzę, wiadomości 

i postawy odpowiednie do sytuacji)  
 Odchodzenie od tradycyjnych metod pracy, wybieranie innowacyjnych metod 

i narzędzi pracy atrakcyjnych dla  ucznia.  
 Sprawdzanie poziomu wiedzy uczniów na podstawie pracy „co umiemy”, „co 

musimy poprawić”, pracy kontrolnej.  
 Stosowanie informacji zwrotnej dla ucznia: wskazywanie dobrych rozwiązań, 

stosowanych pochwał i rozmowa o błędach.  
 Wprowadzenie dodatkowej godziny matematyki dla klas ósmych w kolejnym roku 

szkolnym. 
 

3. Język angielski 
 Intensywna praca w zakresie słuchania tekstów anglojęzycznych, zwracanie 

uczniom uwagi, aby tekstów obcojęzycznych słuchali do końca, starali się 
je zrozumieć globalnie i nie zniechęcali się pojedynczymi niezrozumiałymi słówkami; 
aby teksty słuchane były dla nich zrozumiałe należy utrwalać materiał leksykalno - 
gramatyczny z różnych zakresów tematycznych.  

 Ćwiczenie umiejętności dobierania do sytuacji odpowiednich reakcji.  
 Poszerzanie zasobu słownictwa uczniów i zachęcanie ich do samodzielnej pracy 

w tym zakresie, zachęcać do czytania tekstów angielskich.  
 Ćwiczenie umiejętności uzupełniania tekstu odpowiednimi formami gramatycznymi.  
 Ćwiczenie uzyskiwania i przekazywania prostych informacji.  
 Ćwiczenie pisania dłuższych form wypowiedzi. 
 Doskonalenie techniki rozwiązywania zadań, przypominanie uczniom o uważnym 

czytaniu poleceń i treści zadań oraz konieczności dokładnej analizy tekstów 
w zadaniach.  
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7. Wyniki kontroli z zakresu nadzoru pedagogicznego 
 

W roku szkolnym 2023/2024 w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Świdwin 
przeprowadzono następujące kontrole z zakresu nadzoru pedagogicznego sprawowanego 
przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty: 

a. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

W dniu 27 maja 2024 r. wizytator Kuratorium Oświaty w Szczecinie przeprowadził kontrolę 
w zakresie zgodności z przepisami prawa zwiększenia dostępności i jakości wsparcia 
udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistów, w tym pedagogów specjalnych. 
Zalecenia pokontrolne dotyczyły: zatrudnienia nauczyciela psychologa w wymiarze 
określonym w art. 42d ust. 11 pkt 2 ustawy – Karta Nauczyciela. 

b. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Woskowych 
w Świdwinie 

W dniu 20 marca 2024 r. wizytator Kuratorium Oświaty w Szczecinie przeprowadził 
kontrolę w zakresie zgodności z przepisami prawa zwiększenia dostępności i jakości wsparcia 
udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistów, w tym pedagogów specjalnych. 
Zalecenia pokontrolne: brak zaleceń. 

W dniu 9 czerwca 2023 r. wizytator Kuratorium Oświaty w Szczecinie przeprowadził 
kontrolę w zakresie działań podejmowanych przez szkołę w związku z rozpoznaniem 
i potrzebami dziecka i ucznia (prawa dziecka i ucznia). Zalecenia pokontrolne: brak zaleceń. 

W pozostałych szkołach i przedszkolach nie zostały przeprowadzone w roku szkolnym 
2023/2024 kontrole z zakresu nadzoru pedagogicznego. 
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8. Pozyskiwanie środków pozabudżetowych/udział szkół i placówek 
w realizowanych projektach 
 

W celu poprawy jakości kształcenia oraz  wzbogacenia oferty nauczania dzieci 
i młodzieży szkoły realizowały wiele projektów finansowanych ze środków 
pozabudżetowych. 

 
Tabela 25. Projekty realizowane w szkołach 

Lp. Program/ Tytuł projektu 
Okres 

realizacji 
Kwota dofinansowana 

wkład własny 
Źródło finansowania 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie 

1. III Festiwal Piosenki Międzypokoleniowej V-VI 2024 2.900 zł Budżet Miasta 

2. ERASMUS Plus Mobilność Nauczycieli 
X 2023 – 
II 2026 

41 141 euro UE 

3. 
Program Społecznik 2022-2024 
„Wychodzą z cienia podwórkowe 
wspomnienia” 

III-X 2024 5 000 zł 
Koszalińska Agencja 

Rozwoju 
Regionalnego 

4. Aktywna Tablica V-XII 2024 
Dofinansowanie 35 000 zł 

Wkład własny 8 750 zł 
MEN 

Budżet szkoły 

5. Program Tak! Pomagam! V-VI 2024 2 800 zł Provident Polska S.A. 

Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

1. Projekt wewnętrzny – Doposażenie placu 
przedwejściowego 

VIII 2024 1 000 zł 
Nadleśnictwo 

Świdwin 

2. Projekt wewnętrzny – Konwent wiedzy VI 2024 400 zł 
Auto Serwis 

Waldemar Wilk 

3. Ekopracownia „My- świadomi 
ekoprzyszłości!” 

VII 2023 – 
XI 2023 

Dofinansowanie 72.916,43 
Wkład własny 8.463,84 

WFOŚ 
Budżet Miasta 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie 

1. Szkolny EkoOgród „Zielony zakątek” II-XI 2024 
127 521,10 zł 

Wkład własny 14 552,90 zł 
WFOŚ 

2. 
Narodowy Program Rozwoju 
Czytelnictwa 

IV-XI 2024 
4 8750 zł 

Wkład własny 1 625 zł 

Ministerstwo 
Kultury i 

Dziedzictwa 
Narodowego 
Budżet szkoły 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie 

1. 
Program Społecznik 2022-2024 
„Raz, dwa, trzy bądź Eko i Ty” 

2023/2024 5 000 zł 
Koszalińska Agencja 

Rozwoju 
Regionalnego 

2. 
Program Społecznik 2022-2024  
„Małe miasteczko ruchu drogowego” 

2023/2024 5 000 zł 
Koszalińska Agencja 

Rozwoju 
Regionalnego 

3. Szkolne Strefy Harmonii 2023/2024 10 000 zł 

Szczecińska 
Filharmonia 

Konkurs na Szkolną 
Strefę Harmonii 
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9. Baza lokalowa 

 
Szkoły i przedszkola prowadzone przez Gminę Miejską Świdwin funkcjonują w 6 

budynkach. Stan techniczny i funkcjonalność budynków oraz urządzeń sportowo- 
rekreacyjnych uznać należy za dobry. W roku szkolnym 2023/2024 przeprowadzono 
w szkołach i przedszkolach prace remontowe oraz inwestycyjne. 

 
Tabela 26. Remonty i inwestycje przeprowadzone w szkołach i przedszkolach 

Nazwa szkoły/zespołu Wyszczególnienie prac Wartość (zł) 

 
Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

Malowanie i naprawa ścian w świetlicy szkolnej, Sali oddziału 
zerowego, fragmentu korytarza na parterze i pomieszczenia 
ksero.  

1.779 

Drobne naprawy konserwatorskie 1.929 
Wymiana oświetlenia (świetlówek) w klasach 1.251 
Czyszczenie kanalizacji 930 
Naprawa kanalizacji 16.000 
Montaż samozamykacza 400 
Utylizacja odpadów 1.025 
Wymiana lamp na boisku szkolnym 1.800 
Ułożenie paneli na podłodze w świetlicy szkolnej 7.109 
Wymiana ogrodzenia szkoły 239.000 
RAZEM 271.223 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. ppor. 
Emilii Gierczak w Świdwinie 

Remont Sali nr 18 (utworzenie gabinetu psychologa) 4.997 
Remont Sali nr 10 1.000 

Renowacja parkietu w Auli 11.000 

Malowanie ścian w gabinecie pielęgniarki 120 

RAZEM 17.117 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Modernizacja dachu 145.000 

Wymiana obróbki blacharskiej i podrynnowej 15.000 

Remont gabinetu dyrektora (usunięcie zacieków, 
zabezpieczenie ścian środkiem grzybobójczym, 
szpachlowanie, modyfikacja instalacji elektrycznej, malowanie 
ścian, wymiana paneli i listew przypodłogowych, renowacja 
drzwi) 

10.000 

Remont biblioteki szkolnej (usunięcie zacieków, 
zabezpieczenie ścian środkiem grzybobójczym, wypełnienie 
ubytków, szpachlowanie, malowanie) 

5.000 

Malowanie części holu na piętrze, Sali nr 27 oraz świetlicy 
szkolnej 

500 

Remont pomieszczenia socjalnego przy sekretariacie 
(wymiana paneli, szpachlowanie, malowanie, modernizacja 
instalacji elektrycznej i wodno-kanalizacyjnej) 

2.000 

Sekretariat – szpachlowanie i malowanie ścian, usunięcie 
instalacji wodno-kanalizacyjnej 

500 

Malowanie drzwi od toalet szkolnych 100 

Modernizacja instalacji oświetlenia na Sali gimnastycznej 8.000 

Malowanie pomieszczenia kuchennego, położenie części 
płytek 

200 

Modernizacja systemu monitoringu 2.800 

Wymiana części ogrodzenia szkolnego ogrodu 5.000 

Wymiana paneli podłogowych w świetlicy szkolnej 
W ramach 
reklamacji 

RAZEM 194.100 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

Remont szkoły polegający na kompleksowym remoncie 
dachu, remoncie kuchni i jadalni, remoncie Sali gimnastycznej 
i remoncie Izby Pamięci 

4.867.110 

Rozbudowa świetlicy szkolnej 155.042 

Wyposażenie kuchni 605.160 

Malowanie Sali 204B 669 

Wymiana paneli podłogowych w Sali 204 B 

sponsor Położenie wykładziny podłogowej w Sali 307 A 

Malowanie korytarza przed świetlicą 

Malowanie korytarza i klatki schodowej  w segmencie B i D 
oraz zejścia do szatni w segmencie A, wyremontowanie ścian 
po wymianie rur spustowych w segmencie A na czterech 
kondygnacjach, pomalowanie klatki schodowej w Izbie 
Pamięci 

3.001 

wymiana pionów kanalizacyjnych w segmencie A na czterech 
kondygnacjach 

8.000 

wymiana drzwi w sali 203 A 640 

RAZEM 5.639.622 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

Zakup i montaż wiaty śmietnikowej 9.500 

Wymiana ogrodzenia przedszkola 239.545 

Remont łazienki przy Sali dydaktycznej nr 3 79.500 

Remont łazienki przy Sali dydaktycznej nr 5 76.853 
Wymiana dźwigów towarowych 172.064 
Opracowanie dokumentacji projektowej na termomodernizację 
przedszkola   

31.700 

RAZEM 609.162 

Przedszkole Miejskie przy 
Publicznej Szkole 
Podstawowej z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 

Opracowanie dokumentacji projektowej na budowę 
przedszkola  

 
157.440 

RAZEM 157.440 

RAZEM remonty i inwestycje 6.888.664 
 
 
Baza szkół jest systematycznie modernizowana i doposażania. Każda szkoła posiadała 

minimum jedną pracownię komputerową. W miarę możliwości stare komputery 
i oprogramowanie zastępowane były nowymi. Szkoły wyposażone są w pracownie 
przedmiotowe oraz tematyczne, tj.: 

1) Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 im. Orła Białego w Świdwinie: 
a) Pracownia informatyczna, 
b) Pracownia językowa, 
c) Pracownia chemiczno-fizyczna, 
d) Pracownia geograficzno-biologiczna, 
e) Strefa Harmonii – pracownia muzyczna, audiowizualna; 

2) Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 im. ppor. Emilii 
Gierczak w Świdwinie: 

a) Dwójkowe kulinarium, 
b) Ekopracownia, 
c) Pracownia językowa, 
d) Pracownia informatyczna, 
e) Sala Relaksu; 
f) Dwójkowe Centrum Integracji Społecznej 

3) Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie: 
a) Pracownia kulinarna, 
b) Pracownia krawiecka, 
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c) Pracownia artystyczna (malarstwo), 
d) Pracownia chemiczna, 
e) Pracownia informatyczna, 
f) Pracownia biologiczna, 
g) Pracownia polonistyczna, 
h) Pracownia matematyczna, 
i) Pracownia historyczna, 
j) Sala Wyciszenia; 

4) Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 im. Osadników Wojskowych w Świdwinie: 
a) Pracownia gospodarstwa domowego, 
b) Pracownia techniczna, 
c) Pracownia informatyczna. 

 
 

Tabela 27. Liczba pracowni komputerowych oraz stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

1 60 33 7 7 18 12 4 2 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. 
ppor. Emilii Gierczak w 
Świdwinie 

1 78 42 4 6 18 13 5 3 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

1 19 26 1 6 12 14 4 1 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 
Wojskowych w Świdwinie 

2 42 50 2 9 28 12 0 3 

Razem 5 199 151 14 28 76 51 9 9 

 

 
Tabela 28. Zakup nowych pomocy dydaktycznych, sprzętów, wyposażenia 

Szkoła/placówka nazwa Wartość (w zł) 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego 
w Świdwinie 

Odkurzacz piorący 3.190 
Zestaw mebli do świetlicy 5.500 
Pomoce dydaktyczne do zerówek 270 
Podgrzewacz wody 310 
Wkłady do kosza 1.020 
Montaż gaśnicy i uzupełnienie oznakowania 288 
Dysk przenośny 620 
Wiertarko-młot udar 2.000 
Dywan do Sali „0” 1.199 
Meble do gabinetu pedagoga szkolnego 2.665 
Szafki do gabinetu pedagoga specjalnego 860 
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Prezenter 70 
Wycieraczka w metalowej ramie 910 
Maty pod fotele 274 
Dyktafon + mikrofon 506 
Dysk do komputera 100 
Zastawa stołowa 1.009 
Zestaw do obsługi JEM W SZKOLE 1.009 
RAZEM 21.800 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z 
Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

Urządzenie wielofunkcyjne 4.889 
Szafki szatniowe 8 820 
Stoliki szkolne, krzesła, fotel 16.400 

Zestaw blatów badawczych do Ekopracowni 8.030 
Drzwi do Ekopracowni 3.567 
Pomoce dydaktyczne – gry 879 
Gry edukacyjne 2.762 
Router 358 
Sofa 2-osobowa, fotele 6.652 

Hydranty 8.850 
Lampy do projektora 1.076 
RAZEM 62.283 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Stół i krzesła do gabinetu dyrektora 5.500 
Dywan do pomieszczenia specjalistycznego Rada Rodziców 
Zestaw do obsługi systemu JEM W SZKOLE 1.008 
Meble do sekretariatu szkoły 10.000 
Meble do pomieszczenia socjalnego 5.500 
Dywan do oddziału „0” Rada Rodziców 

Pomoce dydaktycznych do oddziału „0” 400 

Pomoce dydaktycznych do świetlicy szkolnej 1.500 

Biurko i regał do oddziału przedszkolnego 3.670 

Klocki do oddziału przedszkolnego 180 

Obrusy i firany 1.000 

Lektury i książki do biblioteki 1.500 

Rolety i wertykale  3.000 

Wyposażenie stołówki – sztućce, dzbanki, koszyki 850 

Komputer do sekretariatu 3.200 

Nożyce do żywopłotu 544 

Żelazko 220 

Urządzenia do modernizacji sieci informatycznej 2.024 

RAZEM 40.096 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników 
Wojskowych 

Szafa do świetlicy szkolnej 4.000 
Meble do Izby Pamięci 21.000 
Pufy do świetlicowej bawialni 8.850 
Radioodtwarzacze – 7 szt. 4.820 
Hamaki brazylijskie do świetlicy 720 
Urządzenie wielofunkcyjne do biblioteki 679 
Osłony na kaloryfery 5.646 
Komputer do sekretariatu 3.499 
RAZEM 49.214 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

Gofrownica 144 
Urządzenie do popcornu 120 
Komputer 2.699 
Spryskiwacz z baterią stołową i wylewką 1.272 
Krajalnica do serów i wędlin 2.177 
Dmuchawa do liści 1.749 
Kosiarka spalinowa 1.415 
Stół załadowczy 2.454 
Termometr bezdotykowy 101 
Obieraczka do ziemniaków 9.445 
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Szafa pracownicza 577 
Czajnik elektryczny 120 
Fotele biurowe – 2 szt. 1.598 
Odkurzacz 450 
Odkurzacz piorący 2.900 
Krzesełka do sal – 75 szt. 6.676 
RAZEM 33.897 

Publiczne Przedszkole 
nr 2 „Pod Topolą” 
w Świdwinie 

Meble do pokoju pomocy psychologiczno-pedagogicznej 2.995 
Pomoce dydaktyczne do pracy z dziećmi ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi 

701 

Kuchnia elektryczna 3.755 
RAZEM 7.451 

RAZEM zakupy 214.741 
 
 
 
 

   Tabela 29. Informacja o bazie lokalowej i wyposażeniu szkół w obiekty sportowe 
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Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

15 1 0 1 1 1 1 1 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 im. ppor. 
Emilii Gierczak w Świdwinie 

13 0 1 0 0 0 0 2 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

12 1 0 0 0 0 1 1 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

25 1 2 1 1 0 0 1 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka 
w Świdwinie 

5 0 1 0 0 0 0 1 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 5 0 1 0 0 0 0 1 

Razem 75 3 5 2 2 1 2 7 

 
 

Dyrektor każdej jednostki oświatowej jest zobowiązany co najmniej raz w roku do 
dokonania kontroli obiektów należących do szkoły lub palcówki pod kątem zapewnienia 
bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów. Z ustaleń kontroli 
sporządza się protokół, który podpisują osoby biorące w niej udział. Kopię protokołu dyrektorzy 
przekazują organowi prowadzącemu. 

Jednostki oświatowe były także regularnie kontrolowane przez Państwowego 
Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego. Po kontroli, w przypadku stwierdzenia konieczności 
poprawy stanu bieżącego, organ kontrolujący wydał decyzję zobowiązującą dyrektora szkoły 
lub przedszkola do usunięcia nieprawidłowości. Nieprawidłowości wykazane w protokołach były 
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na bieżąco usuwane w ramach środków finansowych zaplanowanych w budżecie. W niektórych 
przypadkach Burmistrz Miasta Świdwin wystąpił do właściwych instytucji z prośbą 
o przesunięcie terminu usunięcia nieprawidłowości. 

 

10. Dowóz uczniów 

10.1. Dowóz uczniów do szkół i przedszkoli 
  
 Zgodnie z art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe sieć 
publicznych szkół podstawowych powinna być zorganizowana w sposób umożliwiający 
wszystkim dzieciom spełnianie obowiązku szkolnego. Sieć publicznych szkół podstawowych 
prowadzonych przez gminę, a także granica obwodów tych szkół, jest ustalana na podstawie 
uchwały rady gminy. 
Droga dziecka z domu do szkoły nie może przekraczać: 
• 3 km – w przypadku uczniów klas I–IV szkół podstawowych, 
• 4 km – w przypadku uczniów klas V–VIII szkół podstawowych. 
Obowiązek zorganizowania dowozu ucznia pojawia się, gdy droga ucznia do szkoły przekracza 
wymienione odległości. W takim wypadku obowiązkiem gminy jest zapewnienie bezpłatnego 
transportu i opieki w czasie przewozu dziecka albo zwrot kosztów przejazdu dziecka środkami 
komunikacji publicznej, jeżeli dowożenie zapewniają rodzice, a do ukończenia przez dziecko 7 
lat – także zwrot kosztów przejazdu opiekuna dziecka środkami komunikacji publicznej. 
W przypadku gdy droga dziecka z domu do szkoły nie przekracza wymienionych odległości, 
gmina nie ma obowiązku organizowania bezpłatnego transportu, ale ma możliwość jego 
zorganizowania, jeżeli dysponuje możliwościami technicznymi i finansowymi. 
 
Realizując powyższy obowiązek, w roku szkolnym 2023/2024 dowożono do dwóch szkół 
podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Świdwin, łącznie 6 
uczniów. 
W dużym stopniu z bezpłatnego transportu korzystali również uczniowie wraz z opiekunami 
Publicznej Szkoły Podstawowej nr 3 im. Lotników Polskich w Świdwinie dojeżdżając na zajęcia 
sportowe i kulturalne.  
 
Tabela 30. Uczniowie dowożeni do szkół podstawowych na podst. art.39 ust. 1 i 2 ustawy Prawo oświatowe 

Szkoła Liczba uczniów 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 3 
im. Lotników Polskich w Świdwinie 3 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
w Świdwinie 

3 

RAZEM 6 
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10.2. Dowóz uczniów z niepełnosprawnościami 
 

Zgodnie z art.. 32 ust. 6 ustawy Prawo oświatowe gmina ma obowiązek zapewnienia 
niepełnosprawnym dzieciom pięcioletnim i sześcioletnim oraz dzieciom objętym wychowaniem 
przedszkolnym na podstawie art. 31 ust. 2 bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu 
do najbliższego przedszkola, oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy 
wychowania przedszkolnego lub ośrodka rewalidacyjno-wychowawczego. 

Na podstawie art. 39 ust. 4 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe obowiązkiem gminy jest 
zapewnienie uczniom niepełnosprawnym, których kształcenie i wychowanie odbywa się na 
podstawie art. 127, bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najbliższej szkoły 
podstawowej, a uczniom z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, także do 
najbliższej szkoły ponadpodstawowej, do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, 
w którym uczeń kończy 21. rok życia. 
Uczniowie, których kształcenie odbywa się na podstawie art. 127 ustawy Prawo oświatowe, 
to uczniowie objęci kształceniem specjalnym – dzieci i młodzież niepełnosprawne, 
niedostosowane społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym, wymagające 
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy. 
 Zgodnie z art. 39 ust. 4 pkt 2 ustawy Prawo oświatowe, do obowiązków gminy należy 
również zapewnienie dzieciom i młodzieży, o których mowa w art. 36 ust. 17, a także dzieciom 
i młodzieży z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z których jedną z niepełnosprawności jest 
niepełnosprawność intelektualna, bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu do ośrodka 
rewalidacyjno-wychowawczego, do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym 
kończą: 
a) 24. rok życia – w przypadku uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z których jedną 
z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna, 
b) 25. rok życia – w przypadku uczestników zajęć rewalidacyjno-wychowawczych. 
W roku szkolnym 2023/2024 dowóz uczniów z niepełnosprawnościami odbywał się w ramach 
umowy zawartej z przewoźnikiem wyłonionym w drodze przetargu oraz na podstawie 
porozumień zawartych z innymi jednostkami samorządu terytorialnego.  
 
 
 
Tabela 31. Uczniowie dowożeni do szkół podstawowych na podst. art. 32 i art.39 ustawy Prawo oświatowe 

Szkoła/placówka Liczba uczniów 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak w Świdwinie 

6 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – przedszkole 

9 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – szkoła podstawowa 

19 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – szkoła 
przysposabiająca do pracy 

6 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – filia w Świdwinie 

4 

Zespół Placówek Specjalnych 
w Sławoborzu – ORW w Świdwinie 

4 

Zespół Szkół Niepublicznych 
w Radowie Wielkim 

9 
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„NIEBIESKI KORALIK” 
Terapeutyczny Punkt Przedszkolny 
w Brzeżnie 

8 

Zespół Placówek Edukacyjno-
Terapeutycznych w Bobrowie   
 filia w Drawsku Pomorskim 

12 

Ośrodek Rehabilitacyjno– 
Edukacyjno– Wychowawczy 
w Toporzyku i Niepubliczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Przedszkolnymi w Toporzyku 

1 

RAZEM 78 

 
 

Całkowity koszt dowożenia uczniów w roku szkolnym 2023/2024 to 794.398 zł. 
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11. Profilaktyka społeczna 

 
Profilaktyka społeczna jest jednym z zadań oświatowych gminy. Na poziomie 

ustawowym podstawy profilaktyki szkolnej określa ustawa z dnia 26 października 1982 roku 
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku 
o przeciwdziałaniu narkomanii, ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej, ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego 
oraz rozporządzenia do ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe.  

Działania profilaktyczne mają na celu zmniejszenie lub eliminowanie czynników ryzyka 
sprzyjających rozwojowi problemów w danej populacji i wzmacnianie czynników wspierających 
prawidłowy rozwój. W szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Miejska Świdwin, w każdym roku szkolnym, realizowane są rekomendowane programy 
profilaktyczne. Dzięki tym działaniom dbamy o dobre samopoczucie i dobre funkcjonowanie 
dzieci, a także zapobiegamy problemom w przyszłości poprzez wyposażenie dzieci 
w podstawowe umiejętności życiowe, społeczne i emocjonalne, radzenie sobie z trudnościami, 
ze zmianą i stratą oraz rozwiązywanie konfliktów. Ponadto realizatorzy programów uczą dzieci 
umiejętności radzenia sobie ze stresem i trudnościami, a także kształtują postawy optymizmu, 
empatii, wytrwałości i wiary w siebie. 

 

 
Tabela 32. Profilaktyka społeczna  

Szkoła / przedszkole Rodzaj zajęć 
Liczba 

uczestników 
Źródło 

finansowania 
Wartość 
zadania 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 1 
im. Orła Białego w Świdwinie 

Przyjaciele Zippiego – 3 edycje 41 Budżet Miasta 4.560 
Unplugged 14 Budżet Miasta 720 
Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej – 3 edycje 

45 Budżet Miasta 5.700 

Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji 

8 nauczycieli Budżet Miasta 4.500 

Trening zastępowania agresji ART 11 Budżet Miasta 1.200 
Bezpieczna droga do szkoły 100 bezpłatne - 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa z Oddziałami 
Integracyjnymi nr 2 
im. ppor. Emilii Gierczak 
w Świdwinie 

Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej – 2 edycje 

30 Budżet Miasta 3.900 

Unplugged 20 Budżet Miasta 720 
Przyjaciele Zippiego – 2 edycje 30 Budżet Miasta 3.120 
My Way – warsztaty coauchingowe 25 Budżet Miasta 1.800 
Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji  

25 Budżet Miasta 4.500 

Warsztaty TUS TZA 
20 rodziców/ 20 

dzieci 
Budżet Miasta 1.800 

Godzina dla Młodych Głów  bezpłatne - 
Spotkania z policjantem 289 bezpłatne - 

Publiczna Szkoła Podstawowa 
nr 3 im. Lotników Polskich 
w Świdwinie 

Przyjaciele Zippiego 13 Budżet Miasta 1.440 
Trening kontroli złości 4 Budżet Miasta 960 
Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji 

14 Budżet Miasta 4.500 

Warsztaty kreatywne z 
wykorzystaniem metody 
DESTINATION IMAGINATION 

57 Budżet Miasta 3.120 
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Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej – 2 edycje 

40 Budżet Miasta 3.900 

My Way – warsztaty coauchingowe 25 Budżet Miasta 3.790 
Spotkanie z zespołem ratownictwa 
„Pierwsza pomoc” 

146 bezpłatne - 

Spotkanie ze Strażą Pożarną 146 bezpłatne - 
Spotkanie z Polcją – Bezpieczna 
droga 

170 bezpłatne - 

Spotkanie z Policją – bezpieczne 
ferie 

146 bezpłatne - 

Spotkanie z Policją – bezpieczne 
wakacje 

170 bezpłatne - 

Przemoc, cyberprzemoc, 
odpowiedzialność karna, używanie 
środków psychoaktywnych, 
szkodliwość spożywania alkoholu 

87 bezpłatne - 

Godzina dla Młodych Głów 100 bezpłatne - 
SANEPID - Porozmawiajmy o 
zdrowiu i innych zagrożeniach 

25 bezpłatne - 

SANEPID - Higiena naszą tarczą 59 bezpłatne - 
SANEPID - Trzymaj formę 20 bezpłatne - 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa nr 4 
im. Osadników Wojskowych 
W Świdwinie 

Apteczka Pierwszej Pomocy 
Emocjonalnej 

45 Budżet Miasta 5.400 

Sobą być, dobrze żyć 96 Budżet Miasta 2.160 

Szkolenie Mediatorów 
Rówieśniczych oraz Koordynatorów 
Mediacji 

12 Budżet Miasta 4.500 

Publiczne Przedszkole nr 1 
im. Kubusia Puchatka w 
Świdwinie 

„Jestem radosny, jestem zły – kącik 
emocji” 

25 Budżet Miasta 587 

Warsztaty dla rodziców „Wybuchowy 
przedszkolak” 

10 Budżet Miasta 2.600 

Spotkanie z policjantami 100 bezpłatne - 
Spotkanie z ratownikiem medycznym 50 bezpłatne - 
Spotkanie z leśnikiem 50 bezpłatne - 
Spotkanie ze strażakami 100 bezpłatne - 

Publiczne Przedszkole nr 2 
„Pod Topolą” w Świdwinie 

Warsztaty dla rodzin „Dzieci w sieci” 10 Budżet Miasta 2.600 
Spotkanie z policjantem 170 bezpłatne - 
Międzynarodowy Dzień Praw 
Dziecka 

120 bezpłatne - 

Spotkanie z policjantem – pierwsza 
pomoc 

25 bezpłatne - 

Współpraca z Dziennym Domem 
Opieki Medycznej – warsztaty i 
występy 

50 bezpłatne - 

 
Łączna kwota wydatkowana z budżetu Miasta Świdwin na realizację tych działań to 68.077 zł 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Opracowanie: Wydział Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu w Urzędzie Miasta Świdwin 


