
ZARZĄDZENIE NR W0/237/25 
BURMISTRZA MIASTA ŚWIDWIN 

z dnia 15 grudnia 2025 roku 

w sprawie maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dyrektorów 
(kierowników) i ich zastępców w miejskich jednostkach 
organizacyjnych. 

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1135) zarządzam, 
co następuje: 

1. Niniejsze zarządzenie ma zastosowanie wobec niżej 
wyszczególnionych dyrektorów (kierowników) i ich zastępców 
w miejskich jednostkach organizacyjnych: 
1) Centrum Usług Społecznych w Swidwinie, 

2) Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Świdwinie, 

3) Środowiskowego Domu Samopomocy w Świdwinie, 

4) Świdwińskiego Centrum Usług Wspólnych, 

5) Miejskiej Stołówki w Świdwinie, 

6) Żłobka Miejskiego „Miłkowo" w Świdwinie 

2. 1. Ustalam, że maksymalne miesięczne wynagrodzenie 
dyrektorów (kierowników) miejskich jednostek organizacyjnych nie 
może przekroczyć  kwoty 12000,00 zł. 

2. Ustalam, że maksymalne miesięczne wynagrodzenie zastępców 
dyrektorów (kierowników) miejskich jednostek organizacyjnych nie może 
przekroczyć  kwoty 11.000,00 zł. 

3. Wynagrodzenie określone w § 2 obejmuje: 
- wynagrodzenie zasadnicze, 
- dodatek za wieloletnią  pracę, 
- dodatek funkcyjny. 

4. Z dniem wejścia w życie niniejszego zarządzenia tracą  moc: 
1) Zarządzenie Nr W0/122/20 Burmistrza Miasta Swidwin z dnia 25 

września 2020r. w sprawie maksymalnego miesięcznego 
wynagrodzenia kierowników i zastępców kierowników miejskich 
jednostek organizacyjnych, 



2) Zarządzenie Nr WC/138/24 Burmistrza Miasta Świdwin z dnia 3 
lipca 2024r. zmieniające zarządzenie w sprawie maksymalnego 
miesięcznego wynagrodzenia kierowników i zastępców 
kierowników miejskich jednostek organizacyjnych, 

3) Zarządzenie Nr WO/12/25 Burmistrza Miasta Świdwin z dnia 16 
stycznia 2025r. zmieniające zarządzenie w sprawie maksymalnego 
miesięcznego wynagrodzenia kierowników i zastępców 
kierowników miejskich jednostek organizacyjnych, 

4) Zarządzenie Nr WO/59/25 Burmistrza Miasta Świciwin z dnia 24 
marca 2025r. zmieniające zarządzenie w sprawie maksymalnego 
miesięcznego wynagrodzenia kierowników i zastępców 
kierowników miejskich jednostek organizacyjnych, 

5) Zarządzenie Nr W01120125 Burmistrza Miasta Świdwin z dnia 6 
czerwca 2025r. zmieniające zarządzenie w sprawie maksymalnego 
miesięcznego wynagrodzenia kierowników i zastępców 
kierowników miejskich jednostek organizacyjnych. 

S. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2026r. 


