
ZARZĄDZENIE NR W0/156/26 
BURMISTRZA MIASTA ŚWIDWIN 

z dnia 19 sierpnia 2026 r. 

w sprawie ustalenia wysokości stawki wynagrodzenia ekspertów za udział  w pracach 
komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegających się  o awans na stopień  nauczyciela 

mianowanego. 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U. z.2026 r. poz. 662, poz. 912), §12 ust. 3 Rozporządzenia Ministra edukacji i Nauki 
z dnia 6 września 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez 
nauczycieli (Dz.U. z 2022 r. poz. 1914), w związku z art. 9 g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r. poz. 515) zarządza się, co następuje: 

1. Ustala się  stawkę  wynagrodzenia dla jednego eksperta powołanego przez organ 
prowadzący szkołę  biorącego udział  w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela 
ubiegającego się  o awans na stopień  nauczyciela mianowanego w wysokości 200,00 zł  brutto 
(słownie: dwieście złotych 00/100) za udział  w komisji egzaminacyjnej. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 1 obejmuje wszystkie koszty, które może ponieść  
ekspert w związku z pracą  w komisji egzaminacyjnej. 

3. Wypłata świadczenia, o którym mowa w § 1 nastąpi na podstawie umowy zlecenia 
zawartej pomiędzy ekspertem, a Gminą  Miejską  Świdwin i zostanie wypłacona po 
zakończeniu pracy komisji egzaminacyjnej oraz po złożeniu rachunku. 

4. Wykonanie zarządzenia powierza się  Kierownikowi Wydziału Oświaty, Zdrowia, Kultury 
I Sportu. 

5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


